w Os artigos que se apresentam transcritos na cor vermelha séo decorrentes
de imposicdes legais federais, ndo podendo ser alterados.

ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

DISPOE SOBRE O REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMBO E CRIA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMBO —
TIMBOPREV

TITULO I - DA FILIACAO
CAPITULO UNICO

INTRODUCAO

Art. 1° Fica instituido, nos termos da presente lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Timbo, disciplinando o artigo 61
da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de abril de 1990, em
cumprimento as disposi¢des constitucionais aplicaveis.

Art. 2° A previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de Timbo,
organizada na forma da presente Lei, visa assegurar aos seus beneficiarios os
meios indispensaveis de subsisténcia, por motivo de aposentadoria, invalidez,
tempo de contribuicdo, morte, doenca, reclusdo e maternidade.

Art. 3° O TIMBOPREYV, entidade diretamente vinculada ao Prefeito Municipal,
para fins de supervisdo, com patriménio e receita proprios, tem autonomia
operacional nos assuntos de seu peculiar interesse e na gestdo administrativa
e financeira, nos termos desta Lei Complementar, sede e foro na cidade de
Timbo, Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico. A supervisdo sera exercida na forma da legislacao propria e,
em especial, pelo recebimento sistematico de relatorio, balangos e informacdes
que permitam o acompanhamento das atividades do TIMBOPREV e da
execucdo do orgcamento anual e da programacéo financeira aprovados pelo
Governo Municipal.

Art. 4° Para os efeitos da presente Lei consideram-se:

| — como segurados obrigatorios os servidores publicos municipais desde que
ocupantes de cargos de provimento efetivo, inclusive aqueles considerados
estaveis pelo artigo 19 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias da
Constituicdo Federal do Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes
publicas, criadas na forma da lei e do Poder Legislativo;

Il — como dependentes as pessoas indicadas nos artigos 7° e 8°.



Paragrafo Unico. Sao considerados segurados obrigatorios os servidores
efetivos e/ou estaveis ocupantes de cargo em comissao.

Art. 5° Sao excluidos do regime da presente Lei:
| - O Prefeito Municipal, Vice-Prefeito e os Vereadores;

Il - Os servidores ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacgdo, exoneragdo, bem como de funcdo temporéria ou
emprego publico os contratados em regime celetista e o0s contratados
temporarios de excepcional interesse publico, regidos pelo regime
administrativo especial.

Paragrafo Unico. Se as pessoas arroladas no inciso | forem servidores publicos
do Municipio de Timbd, continuarao filiados ao Regime de que trata a presente
Lei durante o mandato, desde que contribuam mensalmente, na forma do artigo
10.

Art. 6° Os servidores publicos municipais em Licenca para Tratar de Interesses
Particulares, mediante requerimento, poderdo manter a qualidade de
segurados do regime desta Lei e computar o tempo de contribuicdo para fins
de beneficios nela previstos, ficando obrigados a contribuir com o percentual
referente a contribuicdo do servidor, bem como da contribuicdo patronal.

Art. 7° Para os fins desta Lei Complementar, sdo considerados beneficiarios os
dependentes dos segurados:

| - Os cbnjuges e companheiros entre si e os filhos de qualquer condigéo até a
maioridade civil ou invalidos;

Il - Os pais do segurado falecido ou o irméo 6rfao, ndo emancipado e até atingir
a maioridade civil, e o invalido, enquanto durar a invalidez, desde que vivam
comprovadamente e justificadamente sob sua dependéncia econémica.

81.° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha wunido estdvel com o(a) segurado(a), declarada
judicialmente.

8§ 2° A existéncia dos dependentes do inciso | afasta da concorréncia a
pensdo aos relacionados no inciso Il; inexistindo os primeiros, 0s pais terao
preferéncia sobre os demais.

§ 3° A invalidez dos dependentes € verificada mediante exame médico
procedido pela Pericia Médica através de meédico designado pelo TIMBOPREYV,
obedecidos os critérios da ética médica.

8§ 4° A comprovacdo de dependéncia econdmica dos dependentes
enumerados inciso Il deste artigo devera ter como base a data do 6bito do



servidor, e obedecerdo as regras e critérios estabelecidos em norma
regulamentar.

Art. 8° Faz jus a pensdo a esposa separada de fato ou judicialmente e a
divorciada que comprovar a condicdo de economicamente dependente do
segurado, a separada ou divorciada que recebia pensdo alimenticia,
observando-se como limite o mesmo percentual que l|he foi conferido
judicialmente.

Art. 9° A pensdo sera dividida entre ex-esposa(o) e a nova esposa(o) ou
companheira(o), se os separadas(os) de fato ou de direito ou divorciadas(os)
recebiam penséo alimenticia, obedecendo neste caso o preconizado no artigo
8%, e a diferenca, dividindo-se o valor do beneficio proporcionalmente aos
dependentes em partes iguais, até um maximo de 100% (cem por cento) dos
vencimentos.

Paragrafo unico. Nao faz jus a penséo a(o) esposa(o) separada(o) de fato ou
de direito e a(o) divorciada(o), que ndo recebem pensdo alimenticia do
segurado a época do 6bito.

TITULO II
DAS FONTES DE CUSTEIO

CAPITULO UNICO
) SECAO | )
DA CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS E DA CONTRIBUICAO PATRONAL

Art. 10. A contribuicdo mensal dos segurados ativos, inativos e pensionistas,
sera de 11% (onze por cento) sobre a remuneracéo do cargo efetivo, incluidas
as parcelas e vantagens percebidas em carater permanente estabelecidas no
artigo 12, e de proventos de aposentadoria e pensoes, incidindo, inclusive
sobre a gratificagéo natalina.

Art. 11. O Municipio de Timbé contribuird, mensalmente, com o percentual de
22% (vinte e dois por cento) sobre a remuneracdo dos segurados, incidindo,
inclusive, sobre a gratificagéo natalina.

§ 1° As aliquotas das contribuicbes a que se referem estes artigos serao
revistas e fixadas anualmente no Plano de Custeio do Regime, aprovado em
lei, com base em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir
o equilibrio financeiro e atuarial das prestac6es de previdéncia social dos
servidores municipais, discriminando-se as taxas respectivas.

8§ 2° O nao recolhimento mensal das contribuigcbes pelo Municipio de Timbo
constitui crime administrativo e de responsabilidade, sujeitando a autoridade
responsavel pelo 6rgao infrator as penalidades legais.

sujeitando a autoridade responsavel pelo 6rgao infrator as penalidades legais



§ 3° A retencédo da contribuicdo mensal dos funcionarios e o ndo recolhimento
na data propria para fins previstos nesta Lei configura em crime de apropriacdo
indébita, nos termos da Legislacdo Penal Brasileira, devendo respectivos
valores ser atualizados monetariamente pela variagdo mensal do INPC e
renderdo juros de 6% (seis por cento) ao ano pela Tabela Price.

8§ 4° As contribuicdes arrecadadas serdo administradas em conta especial e
serdo utilizadas somente para aplicagcéo desta Lel.

SECAO I i
DAS BASES DE CALCULO DA CONTRIBUICAO

Art. 12. Entende-se como base de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, a
gratificac@o natalina e os valores incorporados em carater permanente.

8 1° Inclui na base de contribuicdo as parcelas remuneratorias recebidas em
decorréncia da regéncia de classe, hora atividade, ampliacdo de jornada de
trabalho, inclusive aquelas incorporadas ao seu vencimento quando exercidas
em carater continuo e permanente.

§ 2° A contribuicdo de que trata o caput incidird sobre a integralidade do
vencimento do cargo efetivo e das vantagens pagas ao servidor em carater
permanente, ndo se levando em conta quaisquer dedugdes.

§ 3° Serdo integralmente utilizadas para o calculo da meédia das maiores
contribuicbes para fins de aposentadoria do servidor as parcelas decorrentes
da regéncia de classe, hora atividade, ampliacdo de jornada de trabalho, na
razdo de 1/120 (um cento e vinte avos) do valor pago no ultimo més de
exercicio de cada més em que o servidor percebeu a vantagem, em carater
permanente.

§ 4° Os servidores que ja percebem e contribuem com essas vantagens de
forma continua poderdo utilizar os valores ja contribuidos para o calculo da
média das maiores contribuicdes quando da aposentadoria.

Art. 13 - Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadoria e pensfes
concedidas por este regime que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cargo efetivo.

§ 1° A aliquota da contribuicdo cobrada dos segurados, para o custeio, em
beneficio destes, ndo sera inferior a da contribuicdo dos servidores titulares de
cargos efetivos da Uniao.



8§ 2° A contribuicdo prevista no caput deste artigo incidird apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e pensdo que superem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o artigo 201 da Constituicdo Federal, quando o beneficiario,
na forma da lei federal, for portador de doenca incapacitante.

~ SEGAOII
DA MANUTENGAO DA QUALIDADE DO SEGURADO

Art. 14. Mantém a qualidade de segurado, independente de contribuicdo o
servidor que:
| - Sem limite de prazo, quando estiver em gozo de beneficio;
Il - Até um més apds o licenciamento, incorporado as Forcas Armadas para
prestar servigo militar.

TITULO Il

DAS PRESTACOES

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS AOS SEGURADOS

SECAO | )

DAS ESPECIES DE PRESTACOES
Art. 15. Os beneficiarios do Regime desta Lei fazem jus aos seguintes
beneficios:
| - Quanto aos segurados:
a) Licenca para tratamento de saude;
b) Aposentadoria,
c) Licenca maternidade e adogéo.
d) salario-familia.

Il - Quanto aos dependentes:

a) Penséao por morte e por auséncia,
b) Auxilio-reclusao.

SECAQ I )
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE



Art. 16. A licenca para tratamento de salude por motivo de doenca comum ou
acidentaria sera concedida apos parecer da Pericia Médica do Municipio de
Timb6 ou pela Pericia Médica designada pelo TIMBOPREV pelo tempo que
julgar necessario, correspondente a remuneracao de contribuicdo, apos o 15°
dia do afastamento do servidor.

SECAO Il
DA APOSENTADORIA

Art. 17. A aposentadoria sera concedida a vista dos documentos
comprobatérios da titularidade do cargo efetivo, da respectiva remuneracao, do
registro contébil das contribui¢cbes individuais e, alternativamente:

| - na aposentadoria por invalidez, da comprovacao da invalidez permanente,
das suas causas, especificamente quando decorrentes de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, nos termos
desta Lei Complementar, e da impossibilidade de readaptacédo, por laudo
passado por Pericia Médica Oficial do Municipio ou por Pericia Médica
designada pelo TIMBOPREYV, e do tempo de contribuic&o;

Il - na aposentadoria compulséria, da comprovacdo do completamento da idade
limite prevista na norma constitucional;

[l - na aposentadoria voluntaria, da comprovacao de ter cumprido o tempo
minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 anos no cargo
efetivo que servira de base para o calculo desse beneficio, e do completamento
de 60 anos de idade e 35 anos de contribuicdo, se homem, e de 55 anos de
idade e 30 anos de contribuicdo, se mulher.

8§ 1° No caso de aposentadoria voluntaria em cargo efetivo de magistério,
desde que comprovado o tempo de efetivo exercicio de magistério,
exclusivamente em fungdes de educacgédo infantil e no ensino fundamental e
meédio, exigir-se-a a comprovacao do completamento de 55 anos de idade e 30
anos de contribuicdo, se homem, e de 50 anos de idade e 25 anos de
contribuicéo, se mulher.

§ 2° A aposentadoria voluntaria podera ser concedida pelo completamento de
65 anos de idade, se homem, e de 60 anos de idade, se mulher, independente
do tempo de contribuicdo, desde que tenha 10 anos de servico publico e 5
anos no cargo.

§ 3° A concessao da aposentadoria por invalidez e voluntaria dependera de
requerimento e da publicacéo do ato, ainda que, no primeiro caso, tenha sido
encaminhada por Pericia Médica Oficial do Municipio ou por Pericia Médica
designada pelo TIMBOPREV.

8 4° Nos casos em que a aposentadoria tenha sido concedida por motivo de
invalidez, serd o aposentado submetido a inspecdo médica periddica, apds o
decurso de dois anos, para efeito de reversao.



§ 5° A aposentadoria compulsoria sera automatica, devendo ser declarada por
ato, produzindo seus efeitos a partir do dia imediato ao do aniverséario do
segurado que assinale a idade limite de permanéncia no servi¢o publico fixada
no inciso Il deste artigo.

8 6° O tempo de contribuicdo federal, estadual, distrital, municipal ou por
servico prestado a atividade privada sera contado para efeito de aposentadoria,
mediante certiddo expedida pelo érgdo competente.

8§ 7° Nao havera contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

§ 8° Sao consideradas funcbes de magistério as exercidas por profissionais e
professores no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacéo basica, formada pela educacao infantil, ensino
fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além
do exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de
coordenacdo e assessoramento administrativo e pedagogico, conforme
critérios e definicdes estabelecidas em norma de cada ente federativo.

Art. 18. Para os efeitos de comprovacéo da invalidez permanente, declarada
oficialmente, considera-se:

| - doenca profissional, a que se deve atribuir, como relacéo de causa e efeito,
as condicoes inerentes ao servico ou fatos nele ocorridos;

Il - acidente em servico, 0 evento danoso que tenha como causa mediata ou
imediata, o exercicio das atribuicbes inerentes ao cargo, assim como a
agressao sofrida e ndo provocada pelo segurado no exercicio de suas
atribuicdes ou em razéo delas;

lIl - doenca grave, contagiosa ou incuravel, quando o sejam: tuberculose ativa,
alienacdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior ao
ingresso no servico publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, estados avancados do mal de Paget (osteite deformante),
doenca de Alzheimer, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida - SIDA e outras
que a lei indicar, com base na medicina especializada.

Paragrafo unico. O acometimento de qualquer das doencas enumeradas no
inciso Ill deste artigo, posteriormente a aposentadoria, uma vez declarado em
laudo médico oficial, produzira todos os efeitos juridicos decorrentes, a partir da
publicacdo do ato que o reconhecer.

Art. 19. A aposentadoria obedecera ao que seja definido em lei complementar
especifica, de competéncia atribuida constitucionalmente a Unido, nos casos
de servidores:

| - portadores de deficiéncia;
Il - que exercam atividades de risco;



[l - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cdes especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica.

Art. 20. Para o célculo dos proventos de aposentadorias dos servidores
titulares de cargo efetivo e os estaveis, previsto no § 3° do art. 40 da
Constituicdo Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracdes, utilizadas como base para as contribuicbes do servidor ao
regime de previdéncia a que esteve vinculado correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo, desde a competéncia julho/94 ou
desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

8 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizagcdo dos salarios-de-contribuicdo
considerados no célculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

8 2° Na hipotese da néo-instituicdo da contribuicdo para o regime proprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos
proventos a remuneracao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no caput de trata este
artigo, serdo comprovados mediante documento fornecido pelos Orgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o0 servidor esteve
vinculado.

8§ 4° A aposentadoria se dara com proventos integrais, considerada a media
aritmética simples de que trata o caput deste artigo, nos casos de
aposentadoria por invalidez permanente, decorrente de acidente em servico,
doenca profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel e de
aposentadoria voluntaria pelo completamento da idade e do tempo de
contribuigao.

8 5° Nos demais casos, de aposentadoria por invalidez permanente, de
aposentadoria voluntaria concedida por implemento de idade, e de
aposentadoria compulséria, os proventos serdo calculados proporcionalmente
ao tempo de contribuicdo do segurado, em face do tempo exigido para a
aposentadoria voluntaria, observando-se, também, a média aritmética de que
trata o caput deste artigo.

8 6° Os proventos e aposentadoria de que tratam este artigo serdo reajustados
na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de
previdéncia social.

Art. 21. E vedada a percepg¢ao simultanea de proventos decorrentes de mais de
uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia do servidor publico ou
com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma admitida constitucionalmente, os cargos eletivos
e 0s cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéao e exoneracao.
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Art. 22. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 18 e 85 desta Lei, bem como em conformidade com
o artigo 40 da Constituicao Federal e pelas regras estabelecidas pelo art. 2° da
EC 41/03, o servidor dos Poderes Legislativo e Executivo, e de suas autarquias
e fundaces, que tenha ingressado no servico publico até a data de publicagédo
da EC 41/03 podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducdes
de idade e tempo de contribuicdo contidas no § 5° do art. 40 da Constituicdo
Federal, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢oes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlenta e cinco anos de idade, se
mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicao,
se mulher,

[l - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma propor¢cao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, na forma da lei,
observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicao Federal.

Art. 23. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e
as pensbes dos seus dependentes pagos pelo TIMBOPREV, em fruicdo na
data de publicacdo da EC 41/03, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 3° da mesma
emenda, seréo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacé&o ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo,
na forma da lei.

Paragrafo unico. Aplica-se aos proventos de aposentadoria dos servidores
publicos que se aposentarem na forma do caput do artigo 23, disposto no
caput deste artigo.

Art. 24. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacdes, que tenha ingressado no servi¢co publico até 16



de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicao,
se mulher,

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servi¢co publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

[l - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, §
1o, inciso lll, alinea “a”, da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada
ano de contribuicdo que exceder a condi¢ao prevista no inciso | do caput deste
artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 24 desta Lei
Complementar, observando-se igual critério de revisdo as pensodes derivadas
dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com este artigo.

Art. 25. Aplica-se o disposto no art. 17 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais
Transitérias aos proventos de aposentadorias e pensdes percebidos,
cumulativamente ou nao.

SEGAO IV i
DA LICENCA MATERNIDADE E ADOCAO

Art. 26. O salario-maternidade € devido, durante cento e vinte dias
consecutivos, sem prejuizo da remuneracao, a segurada:

| - gestante, podendo iniciar do primeiro dia do nono més de gestacédo, salvo
antecipacéao por prescricdo meédica;

Il - que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca de até um ano de idade,
contados da data da expedicéo do respectivo ato.

8 1° Na hip6tese de adoc¢do ou guarda judicial para fins de adocéo de crianca,
o pedido de licenca sera de:

a) 60 (sessenta) dias, quando se tratar de crianca com idade a partir de 1 (um)
ano até 4 (quatro anos);

b) 30 (trinta) dias, quando se tratar de crianca com idade a partir de 4 (quatro)
anos até 8 (oito) anos.

8 2° No caso de nascimento prematuro, o pagamento do salario-maternidade
terd inicio a partir do parto.



8 3° No caso de natimorto, € devido salario-maternidade durante 30 (trinta)
dias, contados da data do evento, findo o qual a servidora sera submetida a
exame médico e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

8 4° Quando se tratar de aborto ndo delituoso, atestado por médico oficial, é
assegurado a servidora salario-maternidade por até 30 (trinta) dias.

Art. 27. O valor do salario-maternidade correspondera a remuneracao de
contribuicéo da servidora.

CAPITULO |

SECAO V
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 28. O salario familia é devido ao servidor inativo por dependente
econdmico, que tenha os proventos mensal igual ou inferior ao valor maximo
fixado em lei federal especifica.

Paragrafo uUnico. Consideram-se dependentes econdmicos para efeito de
percepcao do salario-familia:

| — os filhos de qualquer condi¢do até quatorze anos de idade ou, se invalido,
de qualquer idade;

I — o menor de quatorze anos que mediante autorizagdo judicial viver na
companhia e a expensas do servidor;

Il — a mde e o pai invalidos e sem economia prépria, devidamente
comprovada.

Art. 29. Quando o pai e mae forem servidores publicos inativos, o salario-
familia ser4 pago a ambos.

Art. 30. O salario familia ndo esta sujeito a qualquer tributo, nem servira de
base para qualquer contribuicdo, inclusive para o regime previdenciario.

Art. 31. Cada cota do salario-familia correspondera a uma porcentagem de
cinco por cento do piso minimo do Municipio, e sera devida na data em que for
protocolizado o requerimento, se devidamente instruido com os documentos
comprobatérios.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS AOS DEPENDENTES

SECAO |
DA PENSAO POR MORTE



Art. 32. Por morte do servidor, os dependentes fazem jus a uma pensao
mensal de valor igual ao dos respectivos proventos de aposentadoria ou ao
que teria direito, a partir da data do Obito ou da deciséo judicial, no caso de
morte presumida, observado o limite percebido como remuneracdo, em
espécie, pelo Prefeito.

Art. 33. Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos
aposentados, falecidos a partir de 21 de junho de 2004 (data da publicagcéo da
Lei n® 10.887/2004), sera concedido o beneficio da pensao por morte que sera
igual:

| - a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do
Obito até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral da
previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente
a este limite; ou

Il - a totalidade da remuneracdo da contribuicdo percebida pelo servidor no
cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até o limite méximo estabelecido para
os beneficios do regime geral da previdéncia social, acrescido de 70% (setenta
por cento) da parcela excedente a este valor, se o falecimento ocorrer quando
o0 servidor ainda estiver em atividade.

Art. 34. As pensfes distinguem-se, quanto a natureza, em vitalicias e
temporarias.

8 1° A pensao vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somente
se extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 2° A pensdo temporaria € composta de cota ou cotas que podem se extinguir
ou reverter por motivo de morte, cessacdo de invalidez ou maioridade do
beneficiario.

Art. 35. Sao beneficiarios das pensoes:

| - vitalicias:

a) o conjuge;

b) a pessoa separada judicialmente ou divorciada, com percep¢ao de pensao
alimenticia, observando-se como limite o mesmo percentual que lhe foi

conferido judicialmente;

c) o companheiro ou companheira designado que comprove unido estavel,
declarada judicialmente;

d) a mde e o pai que comprovem dependéncia econbmica do servidor,
mediante comprovacao.

Il - temporaria:



a) os filhos ou enteados, ndo emancipados e até atingirem a maioridade civil,
ou, se invalidos, enquanto durar a invalidez;

b) o menor sob tutela até atingir a maioridade civil;

c) o irmao 6rfao, ndo emancipado, até atingir a maioridade civil, e o invalido,
enquanto durar a invalidez, que comprovar a dependéncia econdmica do
servidor.

8 1° A concesséo de penséo vitalicia aos beneficiarios de que tratam as alineas
"a" e "c" do inciso | deste artigo exclui desse direito os beneficiarios referidos
na alinea "d".

§ 2° A concessdo da pensdo temporaria aos beneficiarios de que tratam as

alineas "a" e "b" do inciso Il deste artigo exclui desse direito os beneficiarios

referidos na alinea "c".

Art. 36. A pensédo sera concedida integralmente ao titular da pensao vitalicia,
exceto se existirem beneficiarios da penséo temporaria.

8§ 1° Ocorrendo habilitacdo de varios titulares a penséo vitalicia, o seu valor
sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados.

8 2° Ocorrendo habilitacdo as pensoes vitalicia e temporaria, metade do valor
cabera ao titular ou titulares da penséo vitalicia, sendo a outra metade rateada
em partes iguais, entre os titulares da pensao temporaria.

8 3° Ocorrendo habilitacdo somente a penséo temporaria, o valor integral da
pensao sera rateado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.

Art. 37. A pensédo podera ser requerida a qualquer tempo, prescrevendo téo-
somente as prestacdes exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos, resguardados os
direitos dos menores dependentes, dos incapazes ou dos ausentes.

Paragrafo unico. Concedida a pensédo, qualquer prova posterior ou habilitacdo
tardia que impligue exclusdo de beneficiario ou reducdo de pensédo soO
produzira efeitos a partir da data em que for oferecida.

Art. 38. Nao faz jus a penséo o beneficiario condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do servidor.

Art. 39. Sera concedida pensao provisOria por morte presumida do servidor,
nos seguintes casos:

| - declaracéo de auséncia, pela autoridade judiciaria competente;

Il - desaparecimento em desabamento, inundacéo, incéndio ou acidente n&o
caracterizado como em servico;



[ll - desaparecimento no desempenho das atribuicbes do cargo ou em missao
de seguranca.

Paragrafo Unico. A pensdo provisoria sera transformada em vitalicia ou
temporaria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia,
ressalvado o eventual reaparecimento do servidor, hipétese em que o beneficio
sera automaticamente cancelado.

Art. 40. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:
| - 0 seu falecimento;

Il - a anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessao da
pensdo ao conjuge;

Il - a cessacéo de invalidez, em se tratando de beneficiario invalido;
IV - a maioridade civil ou a emancipacéao de filho ou irméo 6rfao;

V - a acumulacdo de pensao na forma do artigo 44;

VI - a renuncia expressa.

Art. 41. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a respectiva cota
revertera:

| - da penséo vitalicia para os remanescentes desta pensao ou para os titulares
da pensdo temporéaria, se ndo houver pensionista remanescente da pensao
vitalicia;

Il - da pensao temporaria para os co-beneficiarios ou, na falta destes, para o
beneficiario da penséo vitalicia.

Art. 42. As pensdes decorrentes de falecimento de servidor (ativo ou inativo)
ocorrido até 31.12.2003, bem como as concedidas do periodo de 01 de janeiro
de 2004 a 19 de fevereiro de 2004, e as pensdes decorrentes de falecimento
de servidor aposentado de acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005 serdo atualizadas na mesma data e na mesma propor¢cdo dos
reajustes dos vencimentos dos servidores ativos.

Art. 43. As pensdes decorrentes de falecimento de servidor ocorrido a partir de
20.02.2004, concedidas de acordo com o disposto no art. 2° da Lei n°
10.887/2004 e da Medida Provisoria n°® 167/2004 serdo reajustadas na mesma
data e no mesmo indice aplicavel no ambito do Regime Geral de Previdéncia
Social, de conformidade com a Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 44. E vedada a percepcdo cumulativa de mais de duas pensdes neste
Regime, observado o disposto no artigo 21 desta Lel.



SECAO Il
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 45. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal concedida aos
dependentes do segurado recolhido a prisdo que perceber renda bruta igual ou
inferior ao valor estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
seguintes valores:

| - dois tercos da remuneracéo de contribuicdo, quando afastado por motivo de
prisdo preventiva, prondncia por crime comum, denuncia por crime funcional,
ou condenacéo por crime inafiancavel, e processo no qual ndo haja pronuncia;

Il - metade da remuneracao durante o afastamento em virtude de condenacao,
por sentenca definitiva, a pena que nao determine a perda do cargo.

8 1° Nos casos previstos no inciso | deste artigo, o segurado, se absolvido, tera
direito a integralizacdo da remuneracdo, cabendo a entidade na qual este
estiver vinculado a obrigacdo de pagar o valor equivalente, como também de
repassar ao Instituto a importancia total paga aos dependentes do servidor a
titulo do beneficio, enquanto preso, aplicando-se o0s juros e indices de corre¢ao
incidentes no ressarcimento da remuneracao.

§ 2° O pagamento do auxilio-recluséo cessara a partir do dia imediato aquele
em que o segurado for posto em liberdade, ainda que condicional.

§ 3° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependente, seréo
exigidos o documento que certifigue 0 ndo pagamento da remuneragdo do
segurado pelos cofres publicos em razéo da prisdo e a certiddo emitida pela
autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a priséo e o
respectivo regime de cumprimento de pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

8 4° No caso de fuga da prisdo do servidor, 0 pagamento do auxilio-reclusédo
sera suspenso até a sua recaptura, sendo este restabelecido desde que
mantida a qualidade de segurado.

8§ 5° Se o0 segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensé&o por morte.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. Os proventos de aposentadoria e o0 valor das pensdes, por ocasidao de
sua concessao, nao poderao exceder a remuneracdo do respectivo servidor no
cargo efetivo, nem serem inferiores a menor referéncia salarial do Municipio.



8 1° A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administracdo municipal direta, autarquica e fundacional,
dos membros dos Poderes Executivo e Legislativo municipais, dos detentores
de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, e os proventos, pensdes
ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas
as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal.

§ 2° Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratdrios de que trata
0 § 1o deste artigo, as parcelas de carater indenizatério prevista em lei.

Art. 47. E devido aos aposentados e pensionistas gratificacdo natalina,
correspondentes a 1/12 avos por més do valor do beneficio de dezembro de
cada ano, nos mesmos moldes da gratificacdo natalina assegurada aos
servidores municipais ocupantes de cargo de provimento efetivo.

8§ 1° A fracdo igual ou superior a quinze dias sera considerada como més
integral.

§ 2° A gratificacdo serd paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada
ano.

Art. 48. Fica vedada a inclusdo nos beneficios a que se refere o paragrafo
primeiro do art. 46, para efeito de calculo e percepcdo destes, de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de funcédo de confianca ou de cargo em
comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a remuneracdo de
contribuicdo do servidor que se aposentar com fundamento no artigo 40 da
Constituicdo Federal, respeitado, em qualquer hipotese, o limite previsto no §
2° do citado artigo.

Paragrafo unico. O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela
inclusdo na base de contribuicAo da parcela percebida em decorréncia do
exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianca para efeito de calculo
do beneficio a ser concedido, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo
estabelecida no § 2° do citado artigo.

Art. 49. O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas no artigo 17, inciso Ill e que opte por permanecer em
atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no artigo 17, inciso Il desta Lei.

Paragrafo unico. O abono previsto no caput deste artigo sera concedido, nas
mesmas condi¢des, ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha
cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo em
vigor, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicédo, se
mulher, ou trinta anos, se homem.



CAPITULO IV
DA CONTAGEM RECIPROCA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 50. O tempo de servico prestado pelo servidor publico municipal junto a
iniciativa privada ou entes publicos, desde que comprove, nos termos da
legislacdo previdenciaria civil, podera ser contado, dia a dia, para fins de
aposentadoria e demais beneficios previstos nesta lei.

8 1° Nenhum servidor, contudo, sera aposentado nos termos desta lei, por
tempo de contribuicédo, se ainda estiver em estagio probatorio.

§ 2° E vedada a contagem de tempo de servico da atividade privada com a
atividade publica, quando prestados concomitantemente.

§ 3° As provas do tempo de servico ficam reguladas nos termos da legislacao
previdenciaria em vigor.

CAPITULO V
DO CUSTEIO

SECAO |
DA RECEITA

Art. 51. S3o receitas do TIMBOPREV:

| - A contribuicAo mensal, obrigatoria, calculada sobre os vencimentos do
servidor em atividade e sobre os proventos das aposentadorias dos servidores
inativos e pensionistas, nos termos do artigo 10;

Il - A contribuicdo mensal do Municipio, nos termos do artigo 11 desta Lei;

[l - Os rendimentos e juros provenientes de empréstimos e aplicacdes
financeiras;

IV - Os resultantes de assinatura de convénios;

V - Receitas decorrentes da compensacao financeira entre os regimes de
previdéncia;

VI - Doagles, legados e outras rendas e contribuicdes extraordinarias que
vierem a ser instituidas.

§ 1° As receitas do TIMBOPREYV serdo depositadas em conta especial a ser
aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° As contribuicdes previstas nos incisos | e Il serdo creditadas na conta do
TIMBOPREYV até o 10° dia util do més subsequente.



8 3.° O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracéo, podera
contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuicbes previdenciarias
relativas ao segurado e a entidade a qual estiver vinculado.

8 4.° As contribui¢cdes a que se refere o § 3.° deste artigo seréo recolhidas pelo
servidor diretamente ao TIMBOPREYV, salvo nos seguintes casos, quando a
responsabilidade pelo recolhimento ser4d do 6rgdo ou entidade no qual o
servidor estiver prestando servigo:

| - cedido para outro 6rgao ou entidade da Administracdo Direta ou Indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual ou municipal.

_ CAPITULO VI
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Art. 52. O exercicio financeiro coincidirdA com o ano civil e a contabilidade
obedecerd as normas legais vigentes.

8§ 1° Serdo estabelecidas as adaptac6es necessarias do plano de contas e do
processo de escrituracdo as peculiaridades da Autarquia, quando necessario,
aprovadas pela autoridade competente.

§ 2° Além do plano de contas geral, na forma deste artigo, o Instituto podera
adotar outros, para controle interno, em casos especificos.

Art. 53. Sem prejuizo das normas a que alude o artigo anterior, a contabilidade
do TIMBOPREV evidenciara a receita e despesa de previdéncia social, de
administracao e de investimentos.

Art. 54. A proposta orgamentéria para um exercicio e o Balango Geral, com a
apuracao do resultado do exercicio, serdo apresentados pela Administracao do
Instituto nos prazos estabelecidos.

Art. 55. Sob a designacao de Reservas Técnicas, o Balanco Geral consignara
as reservas matematicas do regime de previdéncia social e as reservas de
contingéncia ou déficit técnico.

§ 1° As reservas matematicas do regime de previdéncia social constituem os
valores atuais, nos términos dos exercicios, dos compromissos liquidos
assumidos pelo TIMBOPREYV, relativamente aos beneficios concedidos e a
conceder.

8§ 2° As reservas de contingéncia ou o déficit técnico representam,
respectivamente, o excesso ou a deficiéncia de cobertura no ativo das reservas
matematicas.



Art. 56. Os indices percentuais relativos as contribuigcdes previdenciarias parte
patronal, parte servidor, bem como os relativos a eventuais custos
complementares, ambos oriundos do DRAA — Demonstrativo de Resultados da
Avaliacdo Atuarial, a taxa de administracdo e respectivos ajustes, serao
definidos anualmente em Lei Complementar.

Art. 57. Sem dotacdo orgcamentaria, ndo se efetuara despesa alguma, nem se
fard qualquer operacao patrimonial, sob pena de responsabilidade dos que as
autorizarem, inclusive a dos que houverem concorrido para a infragdo, além da
anulacao do ato, se houver para a Instituicdo qualquer prejuizo.

Art. 58. A fiscalizagcao atuarial, contabil, financeira, orcamentéaria e patrimonial
sera exercida na forma da Constituicdo e legislacdo complementar, obedecido
o Regulamento do sistema de controle interno.

Paragrafo Gnico. O TIMBOPREYV fara publicar no Boletim Oficial do Municipio
até o ultimo dia util apés o encerramento de cada bimestre, demonstrativo
financeiro e orcamentério da receita e despesa previdenciaria acumuladas no
exercicio financeiro em curso.

i CAPITULO VI ]
DA APLICAGAO DO PATRIMONIO E DO TIMBOPREV

Art. 59. Fica constituido o TIMBOPREV com finalidade exclusivamente
previdenciéria, para o qual serdo canalizadas as contribuicbes respectivas,
deduzido o valor dos beneficios em manutencao, integrado por bens, direitos e
ativos a serem definidos no Plano de Custeio do Regime, aprovado
anualmente, observados os critérios de avaliacdo e preceitos da legislacéo
federal pertinente.

Paragrafo Gnico. Na elaboracdo do Plano de Custeio, o TIMBOPREV podera
valer-se de auditoria, realizada por entidades independentes legalmente
habilitadas, utilizando-se as normas gerais de atuaria, baixadas pelo Instituto
Brasileiro de Atuaria.

Art. 60. O plano de custeio do TIMBOPREV sera revisto anualmente,
observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutencdo de seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo unico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA
sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social no prazo por ele
estabelecido.

Art. 61. Para atender ao cumprimento de suas obrigacdes, o TIMBOPREV
empregara suas disponibilidades constituidas pelo artigo anterior e outras de



acordo com planos atuariais sistematicos de aplicacdo das reservas, segundo
diretrizes técnicas gerais fixadas atuarialmente, as quais tenham em vista:

| - a seguranca quanto a recuperacao ou a conservagdo do valor nominal do
capital investido, bem como a percepcéao de rentabilidade compativel com os
imperativos atuariais do Plano de Custeio, observadas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, para a aplicacdo desses
recursos;

Il - a manutencado do valor real, em poder aquisitivo, das aplicacdes realizadas
com essa finalidade;

[l - a obtencdo do maximo de rendimento compativel com a seguranca e o
grau de liquidez indispensavel as aplicacbes dos fundos de previdéncia,
destinados a compensar as operacdes de carater social;

IV - vedacdo a aplicacdo de recursos em titulos publicos, com excecédo de
titulos do Governo Federal.

Paragrafo Unico. As reservas, evidenciadas dentro das técnicas atuariais,
integrardo o Plano de Custeio e serdo estruturadas em planos de aplicagéo.

Art. 62. O TIMBOPREV podera firmar convénios, contratos ou acordos no
interesse de suas aplicacdes patrimoniais, respeitada a legislacdo especifica.

Art. 63. O patrimbnio do Instituto é da sua exclusiva propriedade e em caso
algum terd aplicacdo diversa da exigida pelas suas finalidades de previdéncia
social definidas nesta Lei Complementar, sendo nulos de pleno direito os atos
praticados em contrario, ficando os seus autores sujeitos as sancdes legais,
sem prejuizo das de natureza funcional, civil ou criminal em que venham a
incorrer.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO DO TIMBOPREV

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 64. O TIMBOPREYV sera administrado colegialmente, cabendo as funcées
deliberativas a um Conselho de Administracdo e as funcdes gerais e
administrativas ao Presidente e Vice Presidentes do Conselho de
Administracéo.

8§ 1° Havera um Conselho Fiscal e uma Pericia Médica, com func¢des proprias.



§ 2° Os membros do Conselho de Administracdo e Fiscal do TIMBOPREV néo
serdo remunerados pelo exercicio dessas func¢des, consideradas de servico
relevante.

SECAO Il i
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 65. O Conselho de Administragdo serd composto por 5 (cinco) membros
nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre servidores estaveis e efetivos, com
0s respectivos suplentes, da seguinte forma:

| — (trés) indicados pelo Poder Executivo;
Il - um indicado pelo Sindicato dos Servidores;
[Il — um indicado pelo Poder Legislativo

Paragrafo unico. Somente poderdo compor o Conselho de Administracao,
servidores efetivos e estaveis.

Art. 66. O mandato dos membros referidos ndo serd remunerado, considerado
servico relevante, e sera de 4 (quatro) anos, permitida uma unica reconducéo.

Art. 67. O Conselho reunir-se-a4 com a maioria de seus membros e as decisdes
serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 68. O Presidente e o Vice Presidente do Conselho serdo eleitos entre os
Conselheiros titulares, na primeira reunido ordinaria da gestao.

Art. 69. As reunibes do Conselho serdo secretariadas por um dos seus
membros, indicado pelo Presidente e estas deverdo ser registradas em livro
proprio, autenticado pelo Presidente do Conselho.

Art. 70. Compete ao Conselho de Administracao:

| - Decidir sobre as aplicacées financeiras dos recursos do TIMBOPREV;

Il - Elaborar e votar o seu Regimento Interno;

Il - Aprovar o orcamento do TIMBOPREV;

IV - Aprovar o Plano de Contas do TIMBOPREV;

V - Promover a avaliag&o técnica do TIMBOPREYV;

VI - Promover educacao previdenciaria;



Paragrafo unico. O conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente mediante convocacgéo do seu Presidente ou por solicitacéo
de pelo menos trés de seus membros.

Art. 71. Caberdo ao Presidente e ao Vice Presidentq do Conselho de
Administracéo as fungdes gerais e administrativas do TIMBOPREV.

Art. 72. Compete ao Presidente do TIMBOPREV:
| - a representacéo do TIMBOPREYV, inclusive em juizo;
Il — a coordenacgéao geral da autarquia;

Il — a movimentacdo das contas bancérias e das aplica¢cdes, em conjunto com
o contador;

IV — a administracdo geral dos recursos humanos;

V — a autorizacdo para a abertura de licitagbes, sua homologacdo e
contratacoes;

VI — autorizar a concesséao das prestacdes do regime previdenciario;
VII — proceder aos encaminhamentos decorrentes desta Lei Complementar;
VIII — prestar as informacdes solicitadas pelos 6rgdos competentes;

IX — apreciar a admissibilidade dos recursos para julgamento do Conselho de
Administracéo;

Art. 73. Ficam criadas, ainda, na estrutura do TIMBOPREY, 3 (trés) cargos de
auxiliar administrativo e 1 (um) de contador, 0os quais serdo exercidos por
servidores efetivos e terdo seus vencimentos custeados pelo Municipio.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 74. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) servidores efetivos e/ou
estaveis, com o0s respectivos suplentes, sendo 1 indicado pelo Poder
Executivo, um indicado pelo Poder Legislativo e um indicado pelo Sindicato da
categoria e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para um mandato de 4
(quatro) anos.

Art. 75. O Conselho Fiscal reunir-se-4& mensalmente e em caréater
extraordinario, competindo-lhe escolher o seu Presidente e organizar-se para o
exame dos balancetes mensais, contas e despesas extraordinarias do
TIMBOPREYV, emitindo parecer e propondo ao Conselho de Administracéo as
medidas que julgar conveniente.



Art. 76. Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo exercicio
de sua funcéo, considerada servico relevante.

CAPITULO VIII

SECAO V
DA PERICIA MEDICA

Art. 77. Compete a Pericia Médica, realizar as inspe¢des médicas para efeito
de:

| - posse em cargo publico;

Il - readaptacao;

[l - reverséo;

IV - aproveitamento;

V - aposentadoria;

VI — licenca para tratamento de saude;
VII - salario-maternidade;

VIII - expedicéo de laudo de licenca para tratamento de saude do segurado por
prazo superior a 5 (cinco) dias.

8§ 1° As despesas das inspe¢cdes médicas de que tratam 0s incisos anteriores
serdo custeadas pelo Municipio, inclusive quando decorrentes de exames
laboratoriais e clinicos.

8§ 2° A pericia médica do servidor sera realizada por um médico perito, que
emitird laudo pericial para os efeitos deste artigo.

§ 3° Em caso de necessidade, o Presidente do TIMBOPREV podera contratar
profissional especializado, especialmente nomeado para realizacdo de pericia
médica no servidor.

CAPITULO IX
DISPOSICOES DIVERSAS

SECAO |
DA DATA DO INICIO DOS BENEFICIOS DE PAGAMENTOS CONTINUADO

Art. 78. A licenca para tratamento de saude por motivo de doengca comum ou
acidentaria tem inicio na data do exame médico pericial a cargo da Pericia
Médica do Municipio.



Art. 79. A data do inicio da aposentadoria por invalidez, observado o prazo
fixado do artigo 15, tem inicio no dia seguinte ao da cessacédo da licenca para
tratamento de saude.

Art. 80. A data do inicio da aposentadoria por invalidez, voluntaria, por idade,
por tempo de contribuicédo integral ou proporcional e a do professor tem inicio
na data da assinatura da Portaria de concessdo do beneficio, surtindo seus
efeitos legais a partir da sua publicacéo.

Art. 81. A licenca para a adocao tem inicio assim que a segurada tiver a guarda
fisica do adotado.

SECAQ i
DISPOSICOES FINAIS

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 82. Ao TIMBOPREYV ficam assegurados os direitos, vantagens, isengdes e
privilégios de que goza a Fazenda Municipal.

Art. 83. O direito as prestacdes previdenciarias criadas por esta Lei
Complementar ndo caducam, salvo as parcelas nédo requeridas, passados mais
de cinco anos, contadas da data em que se tornaram devidas.

Capitulo I )
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 84. Entende-se como tempo de contribuicdo, para efeitos de
aposentadoria, o tempo de servico prestado pelo segurado na forma da
legislacao vigente.

Art. 85. Observado o disposto no artigo anterior e ressalvado o direito de opc¢éo
a aposentadoria pelas normas desta Lei Complementar, é assegurado o direito
a aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o artigo
20, § 1° desta Lei Complementar, aquele que tendo ingressado regularmente
em cargo efetivo na Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional do
Municipio, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver 53 anos de idade, se homem, e 48 anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

[l - contar tempo de contribui¢cao igual, no minimo, a soma de:



a) 35 anos, se homem, e 30 anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% do tempo que, na
data da publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

8 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade
estabelecidos no artigo 17, inciso Ill e § 1°, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para a aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de
2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para a
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor municipal, incluido o das autarquias e fundacgdes, que, até a
data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo
exercido até a publicacdo daquela Emenda contado com o acréscimo de 17%,
se homem, e de 20%, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas fungcdes de magistério, observados os limites
estabelecidos no § 1° deste artigo.

Art. 86. Os servidores inativos e pensionistas, anualmente, no més de seu
aniversario, deverdo se apresentar ao TIMBOPREV para fins de atualizacéo
cadastral.

Art. 87. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 18 e pelo artigo 85 desta Lei, bem como em
conformidade com o artigo 40 da Constituicdo Federal e pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° da EC 41/03, o servidor dos Poderes Legislativo e
Executivo, e de suas autarquias e fundacdes, que tenha ingressado no servi¢o
publico até a data de publicacdo da EC 41/03 podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as reducdes de idade e tempo de contribuicdo contidas no
8 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqienta e cinco anos de idade, se
mulher,;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;



[l - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serao revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, na forma da lei,
observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicao Federal.

Art. 88. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e
as pensbes dos seus dependentes pagos pelo TIMBOPREV, em fruicdo na
data de publicacdo da EC 41/03, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 3° da mesma
emenda, seréo revistos na mesma propor¢cao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacé&o ou reclassificacéo do cargo ou fungcdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao,
na forma da lei.

Art. 89. A vedacdao prevista no artigo 21 desta Lei Complementar, ndo se aplica
aos inativos, que, até a publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servi¢co publico municipal
por concurso publico de provas ou de provas e titulos, sendo-lhes proibida a
percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo presente regime, aplicando-se-
Ihes o limite de que trata o artigo 44 desta Lei.

Art. 90. As aposentadorias concedidas com base na contagem reciproca por
tempo de servico deverdo evidenciar o tempo de servico prestado a atividade
privada para que se efetive a compensacéo financeira prevista no artigo 202, §
2°, da Constituicdo Federal.

Art. 91. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em COmMISSao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia
social.

Art. 92. As contribuicdes descontadas dos servidores e incorporadas ao
TIMBOPREV néo serao devolvidas, salvo se forem feitas a maior.

Art. 93. Todos os recursos financeiros disponiveis do ativo e passivo vinculados
ao FUNPREV, deverdo ser transferidos, em até 10 (dez) dias a contar da
aprovacao desta Lei, a conta de titularidade da autarquia criada por esta Lei
Complementar.



Art. 96 - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de __ de
de 2011, revogadas as disposicfes em contrario.

Prefeitura Municipal de Timbd, em de de 2011.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito Municipal



