MUNICiPIO DE TIMBO/SC - CENTRAL DE LICITACOES
SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRACAO
SERVICO AUTOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
FUNDACAO CULTURAL DE TIMBO
FUNDACAO DE ESPORTES DE TIMBO

DISPENSA DE LICITACAO N.2 106/2018

EDITAL RETIFICADO

1. PREAMBULO

O Municipio de Timb6/SC, CNPJ 83.102.764/0001-15, pessoa juridica de direito publico interno, através
da Secretaria de Fazenda e Administra¢do (localizada na Avenida Getulio Vargas, n.2 700, Centro),
representada pela Secretdria de Fazenda e Administracdo, a Sra. Maria Angélica Faggiani; através da
Fundacdo Cultural de Timbo (localizada na Rua Sete de Setembro n?2 414, Centro), CNPJ n@
03.918.310/0001-88, representada pelo Diretor Presidente Sr. Jorge Revelino Ferreira; através da
Fundacdo Municipal de Esportes (localizada na Rua Julius Scheidemantel, s/n, Centro), CNPJ n.2
86.843.596/0001-07, representada pelo Diretor Presidente, Sr. Marcio Elisio; e através do Servico
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto (localizado na Rua Duque de Caxias n2 56, Centro), CNPJ
05.278.562/0001-15, representado pelo Diretor Presidente, o Sr. Jaime Joel Avendano Jara lavram o
presente processo de dispensa de licitacdo para contratacdo dos servicos constantes no item 06,
OBIJETO, de acordo com o art. 24, Xlll da Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993 e regido pela
mesma, diante das condicGes e do fundamento legal expressos no presente.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Dispensa encontra fundamentacao legal no art. 24, inciso Xlll, da Lei Federal n.2
8.666/93 e alteracdes, em face de contratacdo de empresa de assessoria técnica para realizagdo de
concurso publico e processo seletivo/contratagdo tempordria para o provimento de cargos e empregos
publicos pertencentes a administragdo publica municipal direta e indireta, mormente diante da
necessidade premente de contratagao de pessoal, bem como pela demonstracdo da empresa do
preenchimento de todos os requisitos necessarios para tanto.

3. JUSTIFICATIVA
Em estrito cumprimento ao que estabelece o art. 37, inciso Il da CF, deve a administragdo publica realizar

constantemente, concurso publico e/ou processo seletivo para viabilizar a manutencdo de um quadro
permanente de servidores.
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Neste sentido, para que se possa garantir a lisura do procedimento (concurso e/ou processo seletivo)
de acesso ao cargo e/ou emprego publico, necessaria a contratacdo de empresa idénea com
reconhecida eficiéncia na persecucdo desta atividade.

Em situacGes como a supra narrada, qual seja, de necessidade de contratacao de instituicdo idénea que
possa executar nos moldes necessitados pela administracdo, atividade de desenvolvimento
institucional, como é o caso do presente processo seletivo, a legislagdo patria (lei 8.666/93) admitiu que
a contratacdo seja executada por intermédio de dispensa do processo licitatorio, estabelecendo em seu
artigo 24, inciso Xlll, que:

“XIll — na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢céGo dedicada a recuperag¢do social do preso,
desde que a contratada detenha inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.”

Nota-se que a dispensa de licitacdo, para que possa ocorrer, deve ser precedida da confirmacdo de que
a entidade a ser contratada atende a todos os requisitos inscritos no inciso Xlll do art. 24 da Lei n.2
8.666/93, vale dizer, seja brasileira, seu estatuto ou regimento prevejam os fins ali mencionados, seja
reputada como de comportamento ético-profissional inquestiondvel e, conjuntamente, ndo persiga
fins lucrativos.

Neste sentido, a escolha da Fundagdao Universidade Regional de Blumenau — FURB se deu pelo
preenchimento de todos os requisitos necessarios para tanto. Considerando a documentacao acostada,
conforme infere-se do estatuto da Fundac¢do Universidade Regional de Blumenau — FURB, a mesma
constitui-se de entidade brasileira, incumbida estatutariamente, da promocdo do desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico [...], promover as atividades de ensino superior, médio e profissionalizante, de
pesquisa, de extensdo e de servicos, de forma permanente e abrangente, bem como propiciar o
desenvolvimento da cidadania, incrementar propostas e realizacGes, pesquisa institucional, visando ao
desenvolvimento regional e global, cientifico, tecnoldgico, cultural, com vista ao bem-estar e a
valorizacdo do ser humano;

A inquestiondvel reputacdo ético-profissional foi demonstrada através da prestacdo de servigos ja
realizados a esta municipalidade em tempo pretérito recente, bem como pela demonstracao da
prestacdo de servigos similares ja realizados em outros municipios e institui¢des.

Através de pesquisa de mercado com outras instituicées do ramo, verificou-se que em razdo das
peculiaridades a serem observadas, em especial a composi¢do de corpo técnico/profissional proprio
especializado para atendimento de todas as etapas do concurso, a Fundagdo Universidade Regional de
Blumenau - FURB mostrou-se a instituicdo mais adequada pelo grau de especializa¢do decorrente da
reputacao profissional, experiéncia e conhecimentos compativeis com a dimensdo e complexidade dos
servicos objeto da presente dispensa de licitagdo e por preencher todos os requisitos legais. Conforme
documentos acostados ao presente processo, denota-se que a proposta apresentada pela Fundacgao
Universidade Regional de Blumenau - FURB mostrou-se compativel com o preco praticado no mercado.
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Por fim, a Fundacdo Universidade Regional de Blumenau, denominada FURB, instituida pela Lei
Municipal n? 1.557, de 14 de dezembro de 1968, reconhecida como Universidade pelo Ministério da
Educacdo pela Portaria Ministerial n? 117, de 13 de fevereiro de 1986, e com sua estrutura
administrativa estabelecida pela Lei Complementar Municipal n2 743, de 19 de margo de 2010, é uma
pessoa juridica de direito publico interno e integrante da Administracdo Publica Indireta do Municipio
de Blumenau na forma de Autarquia Municipal de regime especial, constituindo assim instituicdo sem
fins lucrativos.

Desta forma, diante das peculiaridades observadas e da demonstracdo do preenchimento de todas as
formalidades legais pela Fundac¢do Universidade Regional de Blumenau — FURB, torna-se dispensavel a
licitacdo, conforme dispde o art. 24, XIlI, Lei n.2 8.666/1993, “E dispensdvel a licitacdo: [...] Xl “ na
contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino
ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacao social do preso, desde
gue a contratada detenha inquestionavel reputacao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.

4. DELIBERACAO

Com fundamento nesta justificativa, DECIDO pela contratacdo da mencionada empresa por de licitacao,
nos termos do artigo 24, inciso Xlll da Lei n2 8.666/1993, ficando a Central de Licitacdes com a
incumbéncia de promover os atos necessarios a sua efetivagdo (inclusive as publicacdes e expedi¢cdes
dos documentos atinentes a espécie), zelando pela plena consolidacdo das formalidades legais.

5. OBJETO

5.1 - Contratagdo de empresa de assessoria técnica para realizacdo de concurso publico e processo
seletivo para o provimento de cargos e empregos publicos pertencentes a administragdo publica direta
e indireta, incluindo preparacao, elaboracdo e confeccdo de provas tedrica e pratica, processamento de
resultados de todo o processo de concurso publico e processo seletivo.

Item| Qtd | Und Descrigdo Valor unitdrio
(RS)
1 01 | Servico | Assessoria técnica para realizacdao de concurso publico parao| 94.000,00

provimento de cargos publicos pertencentes a administracdo
publica direta — Secretaria da Fazenda e Administragao.

2 01 | Servigo | Assessoria técnica para realizacdao de concurso publico parao| 60.000,00
provimento de cargos e empregos publicos pertencentes a
administrac¢do indireta — Fundagdo Cultural
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3 01 | Servico | Assessoria técnica para realizacdo de concurso publico para o 15.000,00
provimento de cargos publicos pertencentes a administracdo
indireta — Fundacao Municipal de Esportes

4 01 | Servico | Assessoria técnica para realizacdo de concurso publico para o 30.000,00
provimento de cargos publicos e processo seletivo para o
provimento de vagas pertencentes a administracdo indireta
(autarquia) - Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto

5 01 | Servico | Assessoria técnica para realizagdo de processo seletivo parao| 204.000,00
provimento de vagas pertencentes a administracdo publica
direta — Secretaria de Educacao

6 01 | Servico | Assessoria técnica para realizagdo de processo seletivo parao| 16.000,00
provimento de vagas pertencentes a administracdo publica
direta — Secretaria de Saude

5.2 - VALOR:
5.2.1 O valor total contratado é de RS 419.000,00 (quatrocentos e dezenove mil reais).
5.2.2 - O valor acima mencionado sera realizado em duas etapas da seguinte forma:

12 ETAPA - 50% do valor sera pago mediante a aprovac¢do dos editais pela Comissao de Concurso
ea
22 ETAPA - 50% do valor sera pago na entrega do resultado final;

5.2.3 - Considerando que os valores acordados levam em consideracdo os custos para
quantidade de 2.500 (dois mil e quinhentos) candidatos regularmente inscritos (homologados),
para o total de 55 cargos disponiveis para concurso; 68 para processo seletivo e 13 para emprego
publico, que representam entre concurso, processo seletivo e emprego publico, um total de 282
vagas e formacdo de Cadastro de Reserva para preenchimento durante a validade dos editais,
fica assegurado o acréscimo ao valor do contrato, na quantia de RS 25,00 (vinte e cinco reais)
por candidato com inscricdo devidamente homologada, que exceder ao limite de 2500
preestabelecido, para custeio das despesas operacionais da FURB inerentes ao volume de
candidatos excedidos.

5.3 - PRAZO:

5.3.1 - O prazo total do objeto sera de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado quando devidamente justificado e acordado entre as partes. Devendo
a primeira etapa ser executada até 31/12/2018 e a segunda a partir de 01/01/2019. O concurso
devera seguir o Decreto municipal n.2 249/2005, que aprova o regulamento de concurso publico
para provimento de cargos efetivos no servigo publico municipal, e dd outras providéncias e
demais alteragdes.
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6. CONTRATADA

6.1 - FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n.2 82.662.958/0001-02, com sede na Rua AntOnio da Veiga, n.2 140, bairro Victor Konder,
Blumenau/SC.

6.2 - Representante Legal: Prof. Dr. Jodo Natel Pollonio Machado, brasileiro, casado, médico, CPF n.2
450.451.949-68 e RG n.2 1914793, residente e domiciliado na Rua: Anténio da Veiga, 150, bairro Victor
Konder, cidade de Blumenau/SC.

7. RAZAO DA ESCOLHA

Através de pesquisa de mercado com outras instituicGes do ramo, entretanto, verificou-se que em razao
das peculiaridades a serem observadas, em especial a composicdo de corpo técnico/profissional préprio
especializado para atendimento de todas as etapas do concurso, a Fundag¢do Universidade Regional de
Blumenau — FURB mostrou-se a instituicdo mais adequada pelo grau de especializacdo decorrente da
reputacao profissional, experiéncia e conhecimentos compativeis com a dimensdo e complexidade dos
servicos objeto da presente dispensa de licitacdo e por preencher todos os requisitos legais.

8. JUSTIFICATIVA DO PRECO

Conforme documentos acostados ao presente processo, denota-se que a proposta apresentada pela
Fundacdo Universidade Regional de Blumenau — FURB mostrou-se compativel com o preco praticado no
mercado.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1 - DotagBes orcamentarias/convénios extra orcamentarios a serem utilizados:

Dotacdo Utilizada

Caddigo Dotagao|Descrigcao

15|[Fundo Municipal de Saude

5|Gestdo do Sus

2631MANUTENCAO DA GESTAO DO SUS

333903948000000(Servigcos de sele¢ao e treinamento

1020000Receitas de Impostos - Saude

Cadigo Dotagéo|Descrig§o

19[Funda¢ao Municipal de Esportes - Fme

1Esporte Amador, Comunitario e de Rendimento

2660[MANUTENCAO DA FUNDAGAO DE ESPORTES

333903948000000(Servicos de selecdo e treinamento

1000000|Recursos Ordinarios

Cadigo Dotagdo|Descrigcao

22[Fundagdo Cultural de Timbd
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2

Gestdo da Fundacao Cultural de Timbé

2690

MANUTENCAO DA FUNDAGAO CULTURAL DE TIMBO

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1000000

Recursos Ordinarios

Caddigo Dotagao

Descricao

3

Secretaria da Fazenda e Administracdo Municipal

1

Administracdo Geral

2520

GESTAO DA ADMINISTRAGAO E CONTROLE MUNICIPAL

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1000000

Recursos Ordinarios

Cadigo Dotagao

Descricao

25

Servico Autdbnomo Municipal de Agua e Esgoto

6

Administracdo Geral do SAMAE

2720

ADMINISTRAGAO GERAL DO SAMAE

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

6000000,

Receitas de Impostos - Saude

Codigo Dotagao|

Descricao

4

Secretaria de Educagdo

3

Ensino Fundamental

2542

MANUTENCAO DAS ESCOLAS

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1010000

Receitas de Impostos — Educacao

Cadigo Dotagdo

Descricao

4

Secretaria de Educacao

1

Nucleos de Educacdo Infantil

2531

MANUTENCAO DOS NEIS

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1010000

Receitas de Impostos - Educagado

10. OBRIGAGOES
10.1 - CONTRATADA:

a)

b)

Elaborar edital de

aprovagao do Munic
Elaborar edital de
Concurso Publico—E

abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do
Concurso Publico, conteudo programatico e bibliografia, em conformidade e com a prévia

ipio;

abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do
mprego Publico, contetddo programatico e bibliografia, em conformidade e

com a prévia aprovacao do Municipio;
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c) Elaboraredital de abertura das inscri¢Ges, incluindo todos os elementos normativos do Processo
Seletivo, contelddo programadtico e bibliografia, em conformidade e com a prévia aprovacao do
Municipio;

d) Elaborar manual do candidato e a ficha de inscri¢do;

e) Realizar e processar as inscri¢oes;

f) Elaborar e aplicar as provas objetivas para todos os cargos;

g) Elaborar e aplicar a prova pratica para os cargos de instrutor, com a composi¢do de banca para
anadlise do resultado da avaliacdo dos 05 primeiros colocados na prova tedrica de cada cargo de
instrutor;

h) Composicdo de banca para execucdo da prova pratica composta de no minimo 3 membros com
conhecimento comprovado nas modalidades dos cargos a serem avaliados;

i) Elaborar relacdo dos aprovados em cada fase do concurso e processo seletivo (provas tedricas
e provas praticas);

i) Receber e julgar os recursos apresentados pelos candidatos em cada fase;

k) Imprimir os cadernos de prova contendo as questdes;

[) Imprimir material de apoio para a aplicacdo da prova;

m) Criacdo, impressdo personalizada e leitura dos cartdes éticos (folha de respostas);

n) Correcdo, processamento dos resultados e classificacdo dos candidatos;

o) Divulgar do concurso e processo seletivo os resultados parcial e final (aviso edital) no diario
oficial;

p) Ampla divulgagdo e publicagdo do concurso e processo seletivo e suas respectivas fases (aviso
e edital) em jornal de grande circulacdo em Santa Catarina;

g) Divulgar gabarito e resultado do concurso;

r) Treinar e pagar a equipe de fiscalizacdo nos locais da prova;

s) Fornecer o modelo de ficha de inscri¢do, com inscricdo totalmente on line;

t) Montar banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do candidato, n? de
inscricdo, CPF, endereco e telefone;

u) Elaborar, digital, proceder a revisdo técnica e reproduzir as provas objetivas, que serdo de
responsabilidade dos profissionais técnicos que deverdo compor banca da proponente,
devidamente cadastrados junto a seu drgao de classe, de acordo com o nimero de inscritos;

v) Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo
reservas;

w) Acondicionar as provas em envelopes lacrados e indevassdveis, os quais serdo entregues nos
dias e horarios estipulados para a realizagdo do Concurso Publico, nas salas determinadas para
tal. Os envelopes serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos. Ao término da
aplicacdo das provas, as mesmas deverao ser lacradas novamente, na presenca dos fiscais e dos
03 (trés) candidatos remanescentes na sala, os quais deverdo rubricar o lacre;

x) Elaborar o layout e imprimir os cartdes-resposta, para corre¢do;

y) Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagdo sem 6nus para a
CONTRATANTE;

z) Elaborar atas e listas de presenca em todas as fases do certame;
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aa) Mapear e sinalizar o espaco fisico destinado a realizacdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATADA;

bb) Aplicar as provas em local determinado pelo Municipio, cabendo a CONTRATADA o pagamento
dos fiscais;

cc) Proceder ao devido treinamento dos fiscais designados;

dd) Recebimento e avaliacdo dos titulos para posterior pontuacgao e classificacdo dos candidatos;

ee) Fornecer atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual);

ff) Fornecer o gabarito oficial, no primeiro dia Util apds a data das provas;

gg) Proceder a correcdo das provas, examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com
emissdo de parecer individualizado;

hh) Corrigir novamente as provas e fornecer novos relatérios, por forca de recursos interpostos, se
for o caso;

ii) Emitir relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

ji) Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatérios de todas as fases do Concurso Publico
em meio magnético;

kk) Montar dossié e entrega-lo ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da
realizacdo do Concurso Publico;

Il) Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame;

mm)  Refazer, sem dnus para o MUNICIPIO, os servicos impugnados pelo mesmo;

nn) Manter sigilo absoluto do conteudo e do gabarito das provas;

o0) Utilizar somente mao-de-obra especializada, na execuc¢do dos servicos, responsabilizando-se
integralmente pela qualidade dos mesmos;

pp) Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato;

gq) Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, securitdrios e de gerenciamento, resultantes da execuc¢do do contrato;

rr) Prestar informacgBes aos candidatos em sua sede, por e-mail e por telefone, em todas as fases
do Concurso Publico.

10.2 - CONTRATANTE:

a) Acompanhar e fiscalizar o servigo através da comissdo municipal a ser nomeada pelo Senhor
Prefeito através de ato legal;

b) Fornecer sala, mdveis (mesas e cadeiras) e conexdo de internet para funcionamento do posto
de atendimento para auxiliar as pessoas que ndo tiverem acesso a internet na tarefa de realizar
suas inscrigoes;

c) Ceder espago fisico destinado a realizagdo das provas;

d) Prestar as informag¢Oes necessarias a Contratada para a perfeita execucdo do edital;

e) Aplicar as penalidades cabiveis por infragdes contratuais verificadas na execugao do objeto.

f) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade observada no objeto do contrato.
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11. DA PUBLICAGAO
11.1 - VEICULO DE COMUNICACAO: Diario Oficial dos Municipios
11.2 - DATA DA PUBLICACAO: 03/12/2018.

Timbd (SC), 30 de novembro de 2018

MARIA ANGELICA FAGGIANI JAIME JOEL AVENDANO JARA
Secretdria da Fazenda e Administragao Diretor Presidente do SAMAE
JORGE R. FERREIRA MARCIO ELiSIO
Diretor Presidente da Fundacdo Cultural de Diretor Presidente da Fundacao
Timbd de Esportes de Timbo
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TERMO DE REFERENCIA PARA A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO PARA
O PROVIMENTO DE CARGOS E EMPREGOS PUBICOS PERTENCENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA.

INTRODUGAO

Em observancia ao artigo 2 4 da lei n.2 8.666/93 e suas alteragdes, o presente termo de referéncia
caracteriza o objeto, para que através da dispensa de licitacdo seja efetuada a contratacdo de empresa
de assessoria técnica para realizacdo de concurso publico e processo seletivo para o provimento de
cargos e empregos publicos pertencentes a administracao publica direta e indireta.

1. OBJETO

Contratacdo de empresa de Assessoria Técnica para realizacdo de concurso publico e processo seletivo
para o provimento de cargos e empregos publicos pertencentes a administracao publica direta e
indireta, incluindo preparacdo, elaboracao e confeccdo de provas tedrica e pratica, processamento de
resultados de todo o processo de concurso publico e processo seletivo, conforme especificado no item

seguinte:

1.1 Detalhamento — Cargos, Vagas E Especificacoes

A) CARGOS E VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO ADMINISTRAGAO DIRETA LEI COMPLEMENTAR N2

137/98:
CARGO VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA PARA TIPO DE QUANTIDA
CONCURSO O CARGO PROVA DE MiNIMA
PARA
PROVA
FISICA
ADVOGADO 01 SUPERIOR COMPLETO — DIREITO + ESCRITA + -
INSCRICAO NO ORGAO DE CLASSE TITULOS
ANALISTA CONTABIL 01 SUPERIOR COMPLETO — CONTABILIDADE ESCRITA -
+ INSCRICAO NO ORGAO DE CLASSE
ARQUITETO 01 SUPERIOR COMPLETO — ARQUITETURA + ESCRITA
INSCRICAO NO ORGAO DE CLASSE + énfase em
programas
técnicos
especialmente

autocad
AUX. DE RECREACAO 25 ENSINO MEDIO COMPLETO ESCRITA + 75
INFANTIL FISICA
AUX. OPERACIONAL | 157 ALFABETIZADO ESCRITA + 471

FISICA
ECONOMISTA 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO - Ciéncias ESCRITA
Econdmicas + INSCRICAO NO ORGAO DE
CLASSE
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ENGENHEIRO 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO — ESCRITA+
ELETRICISTA ENGENHARIA ELETRICA + INSCRICAO NO énfase em
ORGAO DE CLASSE programas
técnicos
especialmente
autocad
ENGENHEIRO 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO — ESCRITA+
FLORESTAL ENGENHARIA FLORESTAL+ INSCRICAO NO |  énfase em
ORGAO DE CLASSE programas
técnicos
especialmente
autocad
ENGENHEIRO CIVIL 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ESCRITA+
ENGENHARIA CIVIL + INSCRICAO NO énfase em
ORGAO DE CLASSE programas
técnicos
especialmente
autocad
FISCAL DE OBRAS 01 ENSINO MEDIO E Carteira de motorista ESCRITA + 6
categoria minima AB FiSICA
FISCAL POSTURA 01 ESINO SUPERIOR COMPLETO - ESCRITA + 6
DIREITO/ADMINISTRACAO/CONTABILIDA FISICA
DE/ECONOMIA + Habilitacdo Categoria
minima B
FISCAL TRIBUTOS 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO — ESCRITA + 6
DIREITO/ADMINISTRACAO/CONTABILIDA FISICA
DE/ECONOMIA+ Habilitacdo Categoria
minima B
FISCAL DO PROCON 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO — DIREITO ESCRITA + 6
+ habilitagdo categoria minima “B” FiSICA
MEDICO CLINICO 06 ENSINO SUPERIOR COMPLETO + inscrigdao Escrita
GERAL/PSF na entidade profissional competente +
habilitagcdo categoria B
MEDICO DO 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO + inscrigdo Escrita
TRABALHO na entidade profissional competente +
habilitagdo categoria B
MEDICO VETERINARIO 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO + inscrigdo Escrita
na entidade profissional competente+
habilitacdo categoria B
PEDREIRO 02 Ensino Fundamental Incompleto Escrita + Fisica 06
Alfabetizade + Pratica
SECRETARIA DE 02 Ensino-médie-complete Ensino Superior Escrita
ESCOLA completo na area da Educacao,
administrag¢do ou secretariado;
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SOLDADOR 01 Ensino Fundamental Incompleto Escrita + Fisica 03

Alfabetizade + Prdtica
TECNICO EM 08 Escolaridade nivel médio completo com Escrita + 30
ENFERMAGEM curso profissionalizante na area e Fisica

Registro no 6rgdo competente;
OPERADOR DE 01 Ensino Fundamental Incompleto Escrita + Fisica 06
MAQUINA Alfabetizade + CNH categoria C no + Pratica
minimo

MOTORISTA 01 Ensinofundamentalcompleto-e CNH Escrita + Fisica 06

categoria#HEH + Prética

Ensino Fundamental Completo e CNH
categoria AD no minimo.
MARCENEIRO 01 Ensino Fundamental Incompleto Escrita+ 03
Fisica+ Pratica

B) CARGOS E VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO/CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO ADMINISTRAGAO DIRETA LEI COMPLEMENTAR N2 137/98:

CARGO VAGAS PS ESCOLARIDADE MiNIMA TIPO DE
PROVA

AGENTE DE SAUDE PUBLICA CR Nivel médio completo Escrita
ATENDENTE DE ODONTOLOGIA CR Ensino Médio Completo; Escrita

- Curso técnico para exercicio da fungao;
- Inscrigdo no Conselho Regional de
Odontologia de Santa Catarina
AUXILIAR OIPERACIONAL | CR alfabetizado Escrita +
Fisica =20
AUX. SERV. ADMINISTRATIVOS CR Nivel médio completo Escrita
MOTORISTA CR Ensino fundamental completo e CNH Escrita +
categoria #AD# Fisica +
Pratica= 06
MOTORISTA DE AMBULANCIA CR - Ensino Fundamental Completo; Escrita +
- Carteira Nacional de Habilitagao na Fisica +
categoria minima #D#. Pratica =
- Certificado de conclusdo de curso para 06
condugdo de veiculo de emergéncia;
- Maior de 21 anos
OPERADOR DE MAQUINA CR Ensino Fundamental Incompleto Escrita +
Alfabetizade + CNH categoria C no minimo Fisica +
Prética =
06
MEDICO (PSF) CR - Ensino Superior em Medicina; escrita
- Inscrigao no Conselho Regional de Medicina
de Santa Catarina;
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- Carteira nacional de habilitagdo na
categoria minima #B#.
PEDREIRO CR Ensino Fundamental Incompleto— Escrita +
alfabetizade fisica
+pratica=
06
SOLDADOR CR Ensino Fundamental Incompleto— Escrita +
alfabetizade fisica +
pratica
TECNICO EM ENFERMAGEM CR - Ensino Médio completo; escrita
- Conhecimento em linguagem de
programacgao e manutengao de
computadores comprovados através de
certificado com no minimo 80 horas/aula em
cada area;
C) CARGOS E VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO - LC 138/98
ENSINO FUNDAMENTAL:
CARGOS/CARGA HORARIA VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA TIPO DE PROVA
EFETIVA CONCURSO
PROFESSOR DE ARTES — 40 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educagdo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE CIENCIAS — 40 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educacgéo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE CIENCIAS - 20 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educacdo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE EDUCACAO 05 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
FiSICA — 40 horas (Licenciatura Plena), na area da educagdo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE INGLES- 40 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educagdo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE PORTUGUES — 02 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
40 horas (Licenciatura Plena), na area da educagéo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE PORTUGUES — 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
20 horas (Licenciatura Plena), na area da educagao
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE ARTE/MUSICA 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
—40 horas (Licenciatura Plena), na area da educagao
correlata a disciplina;
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA CR

Escolaridade Nivel Superior completo
(Licenciatura Plena), na area da educagdo
correlata a disciplina;

Escrita e titulos

PROFESSOR DE MATEMATICA CR

Escolaridade Nivel Superior completo
(Licenciatura Plena), na area da educagdo
correlata a disciplina;

Escrita e titulos

PROFESSOR DE HISTORIA CR

Escolaridade Nivel Superior completo
(Licenciatura Plena), na area da educagao
correlata a disciplina;

Escrita e titulos

PROFESSOR DE ESPANHOL CR

Escolaridade Nivel Superior completo
(Licenciatura Plena), na area da educacgdo
correlata a disciplina;

Escrita e titulos

PROFESSOR DE INFORMATICA CR
EDUCACIONAL

Escolaridade Nivel Superior completo
(Licenciatura Plena), na area da educagdo
correlata a disciplina;

Escrita e titulos

(12 AO 52 ANO)

(Licenciatura Plena), na area da educacgao
correlata a disciplina;

PROFESSOR DE ENSINO CR Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
RELIGIOSO (Licenciatura Plena), na area da educacgao

correlata a disciplina;
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS CR Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos

EDUCACAO INFANTIL:

correlata a disciplina;

CARGOS/CARGA HORARIA vagas ESCOLARIDADE MiNIMA TIPO DE PROVA
concurso
PROFESSOR DE EDUCACAO 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
FISICA — 20 horas (Licenciatura Plena), na area da educacgéo
correlata a disciplina;
PROFESSOR DE INGLES - 20 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educacgdo
correlata a disciplina;
PROFESSOR PRE-ESCOLA — 20 01 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educagao
correlata a disciplina;
EDUCADOR INFANTIL — 30 20 Escolaridade Nivel Superior completo Escrita e titulos
horas (Licenciatura Plena), na area da educacéo

D) PROCESSO SELETIVO PARA CONSTITUICAO DE EQUIPE MULTISCIPLINAR DO PROGRAMA DE INCLUSAO

SOCIAL SECRETARIA DE EDUCACAO:

especializagdo em psicopedagogia e inscri¢do

no érgao de classe

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE MiNIMA TIPO DE PROVA
CONCURSO
PSICOPEDAGOGO 01 Formacgdo superior em psicologia com Escrita e titulos
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PROFESSOR 01 Formagdo superior em pedagogia e Escrita e titulos

(PEDAGOGO) especializagdo em educacgado especial

PSICOLOGO 01 Formagdo superior em psicologia e Escrita e titulos
especializacao

FONOAUDIOLOGO 01 Formacgdo superior Escrita e titulos

E) CARGOS E VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE
ESPORTES - LC 194/2000:

CARGOS VAGAS VAGAS QUALIFICACA'O MIiNIMA TIPO DE QUANTIDA
CONCURSO CONTRATO PROVA DE
TEMPORARI MiNIMA
o PARA
PROVA
FISICA
AUXILIAR 01 CR Alfabetizado Escrita + 6
OPERACIONAL | Fisica
MOTORISTA 01 CR Fundamental completo e Escrita + 3
CNH categoria minima “D” Fisica +
Pratica

F) CARGOS E VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO (CONTRATAGAO TEMPORARIA) PARA
FUNDAGAO CULTURAL DE TIMBO:

CARGOS VAGAS VAGAS ESCOLARIDADE TIPO DE
CONCURSO | CONTRATO MINIMA PROVA
TEMPORARIO
AUXILIAR DE SERVICOS ADM. 1 CR Nivel médio Escrita
completo
AUXILIAR OPERACIONAL | 2 CR Alfabetizado Escrita + fisica

G) CARGOS E VAGAS PARA EMPREGOS PUBLICOS E CONTRATACAO TEMPORARIA DE CARGOS DA FUNDAGAO

CULTURAL DE TIMBO:

CARGOS VAGAS VAGAS ESCOLARIDADE TIPO DE
EMPREGO CONTRATO MINIMA VER LEI PROVA
TEMPORARIO COMPLEMENTAR
356/2008
INSTRUTOR MUSICA NIVEL Il ACORDEON CR CR Ensino médio Escrita +
completo - - Pratica
Conhecimento
pratico em musica —
saber tocar o
instrumento
especifico;
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- Ter cursos e
experiéncia na area
de instrugdo

INSTRUTOR MUSICA NIVEL I - BANDONION

CR

CR

Ensino médio
completo - -
Conhecimento
pratico em musica —
saber tocar o
instrumento
especifico;
- Ter cursos e
experiéncia na area
de instrugdo

Escrita +
Pratica

INSTRUTOR MUSICA NIVEL Il PIANO

CR

CR

- Ensino Superior
Completo ou em
andamento na area
de musica;
- Conhecimento
pratico em musica —
saber tocar o
instrumento
especifico;
- Ter cursos e
experiéncia na area
de instrugao.

Escrita +
Pratica

ATENDENTE CASA POETA

CR

C

R

- Ensino Médio
completo e
cursando no minimo
0 3° semestre de
cursos de nivel
superior nas areas
de Letras ou Artes

ou Historia ou
Museologia;

- Ter conhecimento
pratico em leitura e
contar histérias;

- Ter cursos e
experiéncia na area.

Escrita

Escrita

ATENDENTE PATRIMONIO CULTURAL

CR

CR

- Ensino Superior
completo ou
cursando no minimo
o0 3° semestre de
cursos de nivel
superior nas areas

de Historia,
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Arquivologia ou
Arquitetura;

- Ter cursos e
experiéncia na area
de histdria e/ou
arquivologia.

ATENDETE ARQUIVO PUBLICO

CR

CR

- Ensino Superior
Completo e
cursando no minimo
0 5° semestre de
cursos de nivel
superior nas areas
de Historia ou
Arquivologia;

- Ter cursos e
experiéncia na area
de arquivologia.

escrita

AUXILIAR ARQUIVO PUBLICO

CR

CR

- Ensino Médio
completo;
- Ter cursos e
experiéncia na area
de arquivologia.

escrita

AUXILIAR MUSEU MUSICA

CR

CR

- Ensino Médio

completo;

- Conhecimento
pratico em musica
(saber tocar algum

instrumento);

- Ter cursos e
experiéncia na area

de instrugdo

Escrita +
Pratica

BIBLIOTECARIO

CR

CR

- Ensino Superior
com diploma de
conclusdo de curso
em Biblioteconomia
e registro no 6rgao
de classe;

- Ter cursos e
experiéncia na area.

escrita

INSTRUTOR DE TEATRO

CR

CR

- Ensino Superior
completo ou
cursando no minimo
0 32 semestre em
Artes (com
habilitacdo em
Teatro);

Escrita
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- Conhecimento
pratico de artes
cénicas;

- Ter cursos e
experiéncia na area
de instrugdo.

INSTRUTOR DE LEITURA CR CR - Ensino Superior em escrita
educagdo/Pedagogi
a ou cursando no
minimo o 42
Semestre em curso
da drea de
educacgao;

- Ter cursos e
experiéncia na area
de instrugdo, em
especial: leitura,
literatura e contar
Historia.

H) CARGOS E VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO (CONTRATAGAO TEMPORARIA) PARA O
SAMAE:

CARGOS VAGAS VAGAS ESCOLARIDADE TIPO DE
CONCURSO CONTRATO MINIMA PROVA
TEMPORARIO
AGENTE DE MANUTENCAO 01 CR Ensino fundamental | Escrita l+.F|'sica
completo + Prética
AUXILIAR DE SERVICOS 01 CR Nivel médio Escrita
ADMINISTRATIVO completo
AUXILIAR OPERACIONAL 01 CR alfabetizado Escrita + Fisica
01 - ENSINO SUPERIOR Escrita +
COMPLETO — énfase em
ENGENHARIA CIVIL programas
ENGENHEIRO CIVIL - SANEAMENTO com especializagdo | técnicos
na drea de especialmente
saneamento basico autocad e
+ INSCRICAO NO Watergem,
ORGAO DE CLASSE etc...
01 CR Ensino fundamental | Escrita + Fisica
MOTORISTA completo e CNH + Prética
categoria #C#
01 - Alfabetizado + CNH | Escrita + Fisica
OPERADOR DE MAQUINA categoria C no + Prética
minimo
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02 - Ensino Médio Escrita + Fisica
OPERADOR DE ETA/ETE Completo + +Prisea
Inscrigao no CRQ
PEDREIRO 01 - Alfabetizado Escrita I+.F|S|ca
+ Pratica
- CR Ensino Superior em Escrita
TECNICO LABORATORISTA Quimica + inscricdo
no registro de classe
01 - Ensino médio Escrita
completo + curso
TECNICO EM SEGURANCA DO p;::??:::'rzlagéenga
TRABALHO Serie
entidade
profissional
competente
CR - Escolaridade Nivel ESCRITA
Médio Completo;
FISCAL LEITURISTA - - Carteira Nacional
de Habilitagdo na
categoria minima
HABH.
1) EMPREGO PUBLICO DE AGENTE DE COLETA DE LIXO PARA O SAMAE:
CARGO VAGAS ESCOLARIDADE TIPO DE PROVA QUANTIDADE
MINIMA MINIMA PARA
PROVA FISICA
AGENTE DE 10 ENSINO ESCRITA + FISICA 30
COLETA E SELECAO FUNDAMENTAL
DE LIXO COMPLETO
J) EMPREGO PUBLICO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:
AGENTE CR ENSINO FUNDAMENTAL ESCRITA + 10
COMUNITARIO DE FISICA
SAUDE
K) CARGOS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NA SECRETARIA DA EDUCACAO:
NIVEL
ALFABETIZADO
CARGO CARC—EA VAGAS | REQUISITOS PROVA
HORARIA
Auxiliar 44 h CR Alfabetizado Escrita
Operacional |
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NiVEL MEDIO

CARGO CARG:A VAGAS | REQUISITOS PROVA
HORARIA

Auxiliar de 40 h CR Ensino Médio Completo Escrita

Recreagdo Infantil

Educador Infantil 30 h CR Ensino Superior Completo Escrita

em Pedagogia ou Normal
Superior com Habilitacdo
em Educacéo Infantil
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NiVEL SUPERIOR
(Habilitado e
nao habilitado)

Ensino

necessidade

CARGA VAGAS | REQUISITOS PROVA
HORARIA
CARGO
Professor — Pré- De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Escolar (Habilitado) | com a Ensino Superior com
necessidade licenciatura plena em
Pedagogia ou Normal
Superior.
Professor — De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Educagdo Jovens e coma Ensino Superior com
Adultos necessidade licenciatura plena em
(Habilitado) Pedagogia ou Normal
Superior.
Professor — Ensino De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Fundamental — com a Ensino Superior com
Anos Iniciais necessidade licenciatura plena em
(Habilitado) Pedagogia ou Normal
Superior.
Professor - Ensino De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Fundamental — com a cursar no minimo a 52 fase
Anos Iniciais (Ndo necessidade do curso de nivel superior
Habilitado) em licenciatura plena em
Pedagogia
Auxiliar de Apoio 20h CR Atestado comprovando Escrita
Escolar cursar no minimo a 32 fase
Educacdo Infantil e de curso de nivel superior
Ensino em Pedagogia,
Fundamental Psicologia, Educagdo
Especial, Educagao Fisica,
Fisioterapia, Fonoaudiologia
Professor — De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Educacdo Fisica — coma Ensino Superior com
Para Pré-Escolar e necessidade licenciatura plena em
Ensino Educacdo Fisica. E Registro
Fundamental em Org3o de Classe - CREF
(Habilitado)
Professor — Inglés — | De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Para Pré-Escolar e com a Ensino Superior com

Licenciatura Plena em Letras
com habilitagdo em Inglés.
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Fundamental
(Habilitado)

Professor — Inglés — | De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Para Pré-Escolar e com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo com Licenciatura Plena em
Habilitado) Letras/Inglés.
Professor — Arte — De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Para Pré-Escolar e com a Ensino Superior com
Ensino necessidade licenciatura plena na area
Fundamental de atuagdo correlata a
(Habilitado) disciplina.
Professor — Arte - De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Para Pré-Escolar e com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo em Licenciatura Plena na
Habilitado) area de atuacdo correlata a

disciplina.
Professor- De acordo Diploma de Licenciatura Escrita e Titulos
Arte/MUsica com a CR Plena em Artes com
Para Pré-escolar necessidade habilitagdo em musica; ou
(Habilitado) Licenciatura com habilitacao

em musica; ou Licenciatura

plena em Musica.

Atestado comprovando

CR cursar no minimo a 52 fase Escrita

Professor- De acordo do curso de nivel superior
Arte/Musica coma em Licenciatura Plena na
Para Pré-escolar necessidade area de atuacgdo correlata a
( Ndo Habilitado) disciplina.
Professor — Ciéncias | De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
— Para Ensino coma Ensino Superior com
Fundamental necessidade Licenciatura Plena na area
(Habilitado) de atuagdo correlata a

disciplina.
Professor - Ciéncias | De acordo CR Atestado comprovando Escrita
—Para Ensino com a cursar no minimo a 52 fase
Fundamental (Ndo necessidade do curso de nivel superior
Habilitado) em Licenciatura Plena na

area de atuacgado correlata a
disciplina.
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Professor — Ensino De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Religioso — Para coma Ensino Superior com
Ensino necessidade Licenciatura Plena em
Fundamental Ensino Religioso.
(Habilitado)
Professor — Ensino De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Religioso — Para com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo em Licenciatura Plena na
Habilitado) area de atuacgao correlata a

disciplina
Professor — De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Espanhol — Para coma Ensino Superior com
Ensino necessidade licenciatura plena em Letras
Fundamental com habilitacdo em
(Habilitado) Espanhol.
Professor — De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Espanhol — Para com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo em licenciatura plena em
Habilitado) Letras/Espanhol.
Professor — De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Geografia — Para com a Ensino Superior com
Ensino necessidade licenciatura plena na area
Fundamental de atuacgédo correlata a
(Habilitado) disciplina.
Professor — De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Geografia — Para com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo com licenciatura plena na
Habilitado) area de atuacgdo correlata a

disciplina.
Professor — Histéria | De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
— Para Ensino coma Ensino Superior com
Fundamental necessidade licenciatura plena na area
(Habilitado) de atuagdo correlata a

disciplina.
Professor — Histéria | De acordo CR Atestado comprovando Escrita
—Para Ensino com a cursar no minimo a 52 fase
Fundamental (Ndo necessidade do curso de nivel superior
Habilitado) em licenciatura plena na

area de atuacgado correlata a
disciplina.
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Professor — De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Matematica — Para com a Ensino Superior com
Ensino necessidade licenciatura plena na area
Fundamental de atuagdo correlata a
(Habilitado) disciplina.
Professor — De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Matemdtica — Para | com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo com licenciatura plena na
Habilitado) area de atuagao correlata a
disciplina.
Professor — Lingua De acordo CR Diploma de conclusdo do Escrita e Titulos
Portuguesa — Para coma Ensino Superior com
Ensino necessidade licenciatura plena em
Fundamental Letras.
(Habilitado)
Professor — Lingua De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Portuguesa — Para com a cursar no minimo a 52 fase
Ensino necessidade do curso de nivel superior
Fundamental (Ndo em licenciatura plena em
Habilitado) Letras.
Professor — De acordo CR Licenciatura Plena em Escrita e Titulos
Informatica com a Computacgdo
Educacional — Para necessidade
Ensino
Fundamental
(Habilitado)
Professor — De acordo CR Atestado comprovando Escrita
Informatica com a cursar no minimo a 52 fase
Educacional —Para | necessidade do curso de nivel superior
Ensino em licenciatura plena em
Fundamental (Ndo computacdo
Habilitado)
Secretario Escolar 40 h CR Ensino Superior completo Escrita e Titulos
na area da educagao,
administragdo ou
secretariado

**podera ocorrer pequenas altera¢des no quadro acima em relagdo ao nimero de vagas a convocar.**

2. JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade do preenchimento de vagas efetivas e temporarias no quadro da
administracdo publica municipal direta e indireta e em cumprimento ao disposto no artigo 37 da
Constituicdo Federal, faz-se necessdrio a realizagdo de concurso publico e processo seletivo objetivando
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prover todas as fun¢des necessdrias ao bom desempenho das atividades prestadas pela administracao
publica municipal.

3. ESPECIFICAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1 Elaboragdo do edital de abertura das inscri¢Ges, incluindo todos os elementos normativos do
Concurso Publico, conteddo programatico e bibliografia, em conformidade e com a prévia aprovac¢do do
Municipio;

3.2 Elaboracdo do edital de abertura das inscri¢cdes, incluindo todos os elementos normativos do
Concurso Publico — Emprego Publico, conteddo programatico e bibliografia, em conformidade e com a
prévia aprovacao do Municipio;

3.3 Elaboracdo do edital de abertura das inscri¢cdes, incluindo todos os elementos normativos do
Processo Seletivo, contetudo programatico e bibliografia, em conformidade e com a prévia aprovacao do
Municipio;

3.4 Elaboragao do manual do candidato e a ficha de inscrigdo;

3.5 Realizacdo e processamento das inscricoes;

3.6 Elaboracdo e aplicacdo das provas objetivas para todos os cargos;

3.7 Elaboracgdo e aplicacdo da prova pratica para os cargos de instrutor, com a composicdo de banca
para andlise do resultado da avaliacdo dos 05 primeiros colocados na prova tedrica de cada cargo de
instrutor;

3.8 Composicdo de banca para execucdo da prova pratica composta de no minimo 3 membros com
conhecimento comprovado nas modalidades dos cargos a serem avaliados;

3.9 Elaboracdo da relagdo dos aprovados em cada fase do concurso e processo seletivo (provas tedricas
e provas praticas);

3.10 Receber e julgar os recursos apresentados pelos candidatos em cada fase;

3.11 Impressao gréfica dos cadernos de prova contendo as questdes;

3.12 Impressdo do material de apoio para a aplicagdo da prova;

3.13 Criacgdo, impressao personalizada e leitura dos cartGes dticos (folha de respostas);

3.14 Corregdo, processamento dos resultados e classificacdo dos candidatos;

3.15 Divulgagdo do concurso e processo seletivo dos resultados parcial e final (aviso edital) no diario
oficial;

3.16 Ampla divulgacdo e publicagcdo do concurso e processo seletivo e suas respectivas fases (aviso e
edital) em jornal de grande circulagdo em Santa Catarina;

3.17 Divulgag¢do do gabarito e resultado do concurso;

3.18 Treinamento e pagamento da equipe de fiscalizagdo nos locais da prova;

3.19 Fornecer o modelo de ficha de inscri¢do, com inscri¢do totalmente on line;

3.20 Montar banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do candidato, n? de inscrigao,
CPF, endereco e telefone;

3.21 Elaborar, digital, proceder a revisdo técnica e reproduzir as provas objetivas, que serdo de
responsabilidade dos profissionais técnicos que deverdo compor banca da proponente, devidamente
cadastrados junto a seu drgdo de classe, de acordo com o nimero de inscritos;

3.22 Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo reservas;
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3.23 Acondicionar as provas em envelopes lacrados e indevassdveis, os quais serdo entregues nos dias
e horarios estipulados para a realizagdo do Concurso Publico, nas salas determinadas para tal. Os
envelopes serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos. Ao término da aplicacdo das provas,
as mesmas deverdo ser lacradas novamente, na presenca dos fiscais e dos 03 (trés) candidatos
remanescentes na sala, os quais deverao rubricar o lacre;

3.24 Elaborar o layout e imprimir os cartdes-resposta, para correc¢ao;

3.25 Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicacdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

3.26 Elaborar atas e listas de presenga em todas as fases do certame;

3.27 Mapear e sinalizar o espaco fisico destinado a realizagdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATADA;

3.28 Aplicar as provas em local determinado pelo Municipio, cabendo a CONTRATADA o pagamento dos
fiscais;

3.29 Proceder ao devido treinamento dos fiscais designados;

3.30 Recebimento e avaliacdo dos titulos para posterior pontuacao e classificacdo dos candidatos;

3.31 Fornecer atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual);

3.32 Fornecer o gabarito oficial, no primeiro dia util apds a data das provas;

3.33 Proceder a corregao das provas, examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com
emissdo de parecer individualizado;

3.34 Corrigir novamente as provas e fornecer novos relatdrios, por forga de recursos interpostos, se for
0 caso;

3.35 Emitir relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

3.36 Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatdrios de todas as fases do Concurso Publico
em meio magnético;

3.37 Montar dossié e entrega-lo ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da
realizacdo do Concurso Publico;

3.38 Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame;

3.39 Refazer, sem 6nus para o MUNICIPIO, os servigos impugnados pelo mesmo;

3.40 Manter sigilo absoluto do conteudo e do gabarito das provas;

3.41 Utilizar somente mao-de-obra especializada, na execuc¢do dos servigos, responsabilizando-se
integralmente pela qualidade dos mesmos;

3.42 Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

3.43 Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributdrios, sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, securitdrios e de gerenciamento, resultantes da execuc¢do do contrato;

3.44 Prestar informacgGes aos candidatos em sua sede, por e-mail e por telefone, em todas as fases do
Concurso Publico.
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4. FISCALIZAGAO DA PRESTAGCAO DO SERVIGO
A fiscalizagdo do servigo ficara por conta da comissdo municipal a ser nomeada pelo senhor prefeito
municipal através de ato legal.

5. INSCRICOES

5.1 A contratada devera disponibilizar inscricdes via internet, desta forma, os interessados acessam o
site eletronico da empresa, preenchem seus dados e imprimem o boleto bancario. o sistema da empresa
deve reconhecer os candidatos inscritos tdo logo efetuarem o pagamento do seu boleto bancario.

5.2 A contratada devera organizar nas dependéncias da prefeitura municipal, um posto de atendimento
para auxiliar as pessoas que ndo tiverem acesso a internet na tarefa de realizar suas inscri¢des.

5.3 O Municipio fornecerd uma sala, os moéveis (mesa e cadeiras) e a conexdo de internet para o
funcionamento do posto de atendimento;

5.4 A contratada fornecera uma pessoa para o atendimento ao publico, os equipamentos eletrénicos
necessarios (computador e impressora) e materiais para o atendimento ao publico (tinta de impressora,
papel e outros);

5.5 O valor arrecadado com as inscricdes devera ser creditado em conta especifica para este fim, de
titularidade do municipio de timbd, sendo que o valor cobrado pelo banco servico de boleto devera ser
cobrado somente para boletos pagos.

5.6 A contratada deverd ainda disponibilizar acompanhamento de inscricGes em seu site eletronico.
desta forma os candidatos poderao verificar seu status de inscricdo, seus locais e horarios de provas e
resultados obtidos.

5.7 O Edital deverd prever vagas para deficientes fisicos. Como ndo existem vagas estabelecidas, devera
figurar no edital apenas o percentual. Apds serem chamados candidatos em numero suficiente para a
convocacdo de um deficiente proceder-se-4 o chamamento deste candidato. Por exemplo: Se for
estipulado que 10 (dez)% das vagas devem ser preenchidas por candidatos portadores de necessidades
especiais, quando tiverem sido chamados 10 (dez) candidatos que nao declararam tal situacdo na
inscricdo, serd feita a chamada de um candidato portador de deficiéncia.

5.8 —Taxa de Inscricao

a) Ensino superior — R$80,00 (oitenta reais)

b) Ensino médio — R$50,00 (cinquenta reais)
c) Ensino fundamental — R$30,00 (trinta reais)

6. MATERIAL DE INSCRICAO

6.1 Serd de responsabilidade da empresa a elaboracdo, edicdo e distribui¢cdo das guias de recolhimento
da taxa de inscricdao, bem como distribuicdo das guias de recolhimento da taxa de inscricdo, bem como
do manual do candidato (edital do concurso publico) e todo o material necessario ao recebimento das
inscricbes, bem como da elaboragdo de instru¢des aos encarregados de inscricdao, sendo impresso para
essa fase o seguinte material:

A) BOLETIM INFORMATIVO: A empresa licitante fara a elaboragdo, reproducéo e distribui¢do do boletim
informativo (caderno do concurso publico) para todos os inscritos, contendo cépia do edital completo,
programa das provas e outras informacgGes pertinentes;
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B) REQUERIMENTO E RECIBO DE INSCRICAO: A empresa licitante elaborard as fichas de inscri¢do dos
candidatos, que devera conter dados de identificacdo dos candidatos, bem como outras informagdes
consideradas necessarias a serem fornecidas pelos candidatos, para formacdo do cadastro;

C) MANUAL DO ENCARREGADO DE INSCRICAO: Devera ser preparado um roteiro de orientag3o, visando
obter uniformidade dos trabalhos, do qual constard esclarecimentos sobre as varias fases do processo
de inscricdo, organizagdo e remessa do material a empresa licitante, apds o encerramento das inscri¢des.

7. CADASTRAMENTO DE CANDIDATOS:

7.1 Apds o encerramento das inscri¢des, a contratada devera providenciar a digitacdo e a verificagdo das
informacdes contidas nas fichas de inscricdo para efeito de ensalamento para o dia das provas;

7.2 A partir dessas informacgdes deverdo ser elaboradas as seguintes listagens:

A) Cadastro geral de inscritos, em ordem alfabética, contendo: nimero de inscricdo, nome, local e
horario onde realizard a prova;

b) lista de chamada para ser afixada nos locais de exame;

C) Relatdrio de preenchimento das salas, contendo: nimero das salas, capacidades e intervalo numérico
dos candidatos.

8. INFORMACAO AO CANDIDATO
A contratada deverd, além da publicacdo dos locais das provas, disponibilizar aos candidatos, sites
eletrénicos e telefone para informar a quem necessitar, os locais em que as provas serao realizadas.

9. DAS PROVAS

9.1 Da Prova Objetiva:

9.1.1 A contratada fard a elaboracdo, impressdo, aplicacdo e correcdo das provas objetivas, se
responsabilizando pela logistica, envio de material, bem como a guarda, seguranca e sigilo dos mesmos;
9.1.2 A contratada constituird banca examinadora com profissionais especializados nas matérias que
compdem as provas, sendo orientada quanto ao programa a ser adotado, o tipo de prova a ser elaborada
e qual o nivel de conhecimento que se pretende avaliar nos candidatos. essa banca estara reunida em
local seguro e utilizard computadores exclusivos, fora da rede, para elaboracdo e digitacdo das provas;
9.1.3 As provas objetivas serdo elaboradas em forma de testes de multipla escolha, contendo 5 (cinco)
alternativas cada e versardo sobre o conteudo programatico publicado no edital de abertura de
inscrigoes;

9.1.4 Sera de inteira responsabilidade da empresa a apreciagdo e resposta a qualquer recurso interposto
por candidatos;

9.1.5 As provas deverdo ter no minimo 40 questoes, sendo: 10 de portugués com valor 0,20 cada, 05
de conhecimentos gerais com valor 0,20 cada, e 25 especificas e correlatas a natureza do cargo com
valor 0,28 cada.

9.1.6 As provas de cada um dos cargos deve ser compativel com o nivel de formagao;

9.1.7 As questGes de atualidade devem envolver pontos de destaque na sociedade brasileira e
catarinense;

9.1.8 O pagamento das inscricdes do Concurso Publico serd de direito do Municipio, sendo paga a
empresa CONTRATADA somente o valor or¢ado pela mesma para realizacdo de todo o concurso publico;
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9.2 Da Prova Pratica:

9.2.1 Apés a homologacdo do resultado da prova objetiva, a empresa devera elaborar a lista de
convocacao dos cinco primeiros colocados para cada cargo para realizagao da avaliacdo pratica quando
necessario;

9.2.2 A avaliacdo pratica deverd ser executada por banca examinadora formada por no minimo 3
membros com conhecimento e qualificagdo comprovada nas modalidades que serdo avaliadas;

9.2.3 A comissdo de avaliacdo da empresa licitante deverd elaborar requisitos objetivos a serem
observados pelos candidatos, de forma a assegurar na pratica se 0 mesmo possui conhecimento técnico
da modalidade avaliada, bem como a capacidade didatica de transmissdo deste conhecimento.

9.2.4 . A execucgdo da prova fisica fica a responsabilidade da empresa CONTRATADA a sua elaboragéo,
bem como a execucdo; ficando com a responsabilidade em fornecer e disponibilizar todo e qualquer
material para a perfeita realizacao.

9.2.5 A fundacao cultural de timbd colocara a disposicao os instrumentos musicais para prova técnica.

10. IMPRESSAO DAS PROVAS

10.1 Sera de responsabilidade da empresa licitante a confeccdo dos cadernos de questdes das provas
nas quantidades que atendem a todos os candidatos inscritos no concurso;

10.2 O preparo consistird na montagem dos originais, impressao, conferéncia, contagem, embalagem e
lacracdo das provas;

10.3 Os pacotes de provas serdao embalados em sacos opacos e lacrados, identificados na sua parte
externa com o nome do concurso, nome do prédio de realizacdo da prova, nome da prova, nimero de
candidatos na sala e o nimero da sala.

11. PREPARAGAO PARA APLICACAO DAS PROVAS

11.1 Para os trabalhos preparatérios de aplicacdo das provas, a empresa licitante devera providenciar:
A) InstalacGes necessarias e adequadas a aplicacdo das provas, arcando com as despesas, inclusive de
locacgdo;

B) Convocacdo e selecdo de pessoal para aplicacdo das provas objetivas, como: coordenadores, chefes
de locais e fiscais;

C) Local seguro e adequado para guarda das provas (cofre);

D) Elaboragdo e impressdo de material para sinalizagdo dos prédios e aplicagdo das provas, em
quantidade necessdria para atender aos candidatos.

12. APLICACAO DAS PROVAS

12.1 Todo o trabalho de aplicagdo de provas serd coordenado pela empresa licitante, que contard com
recursos humanos credenciados e orientados para tal fim;

12.2 As despesas com recursos humanos (banca de avaliagdo, coordenadores, fiscais e serventes), bem
como de remessa de materiais e logistica serdo de responsabilidade da empresa licitante.
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13. APLICACAO DO RESULTADO FINAL

13.1 Apds avaliagdo das provas, a empresa licitante providenciara a elaboragdo do resultado em cada
uma das etapas do concurso publico, bem resultado final da sele¢do através de listagem dos candidatos
aprovados, em ordem alfabética, por fungdo-atividade, contendo: nome, numero de inscrigdo,
documento de identidade, total de pontos e classificagdo, encaminhando estas para o municipio de
timbd, para divulgacao;

13.2 Na hipdtese de existéncia de recursos decorrentes da ndao conformidade de candidato sobre o
resultado ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou quaisquer outros recursos que venham
a ter por ocasido do concurso publico, a empresa licitante fara o recebimento e andlise destes recursos,
encaminhando as respostas aos candidatos, bem como cépia ao municipio de timbd;

13.3 Ocorrendo alteragdo de gabarito decorrente dos recursos interpostos, gerando nova classificagao,
a empresa licitante emitird nova listagem. esta nova classificacdo servira como resultado final do
concurso, ndo cabendo mais recursos;

13.4 A empresa licitante fornecera ao municipio de timbd, apds realizacdo de todas as fases do concurso
publico, relatério contendo as listagens de resultados para formacdo de quadro de reserva de
funcionarios por um periodo de 02 (anos), renovaveis por mais 02 (anos), caso seja necessario, conforme
discriminagdo a seguir:

A) Relagdo de candidatos habilitados em ordem alfabética, contendo: nimero de inscrigdo, nome total
de pontos e classificacdo;

b) relacdo de candidatos habilitados em ordem de classificacdo, contendo os mesmos dados da lista
anterior;

C) Classificacdo e posicao de (habilitados, eliminados e ausentes).

D) Deverdo ser elaboradas 4 (quatro) listas de classificacdo.

14. DAS CONDICﬁES A SEREM OBSERVADAS PARA ELABORACAO DA PROPOSTA:

14.1 A contratada, na elaboracdo da proposta devera considerar:

A) A legislacdo municipal aplicavel aos cargos objeto do concurso, em especial as Leis complementares
n2 171/98 e 356/2008 e suas respectivas atualizac¢bes;

B) A regulamentacdo do concurso publico e o prego das inscricdes estabelecido pelo Decreto Municipal
n2 249/2005;

C) As isengBes inerentes da “taxa” de inscri¢cdo estabelecida pela lei 2275/2005 os doadores de sangue;
D) A quantidade estimada de inscrigdes para o certame no total de 2500 candidatos;

E) As regras estabelecidas neste anexo no que tange as provas objetivas e praticas a serem aplicadas.

15. DO PAGAMENTO

O pagamento serd realizado em duas etapas da seguinte forma:

12 Etapa - 50% do valor sera pago mediante a aprovagao dos editais pela Comissdo de Concurso
22 Etapa - 50% do valor serd pago na entrega do resultado final.

16. DO PRAZO
O prazo total do objeto serd de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado quando devidamente justificado e acordado entre as partes. Devendo a primeira etapa ser
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executada até 31/12/2018 e a segunda a partir de 01/01/2019. O concurso devera seguir o Decreto
municipal n.2 249/2005, que aprova o regulamento de concurso publico para provimento de cargos
efetivos no servico publico municipal, e da outras providéncias e demais alteragGes.

BRUNA DE ANDRADE MARIA ANGELICA FAGGIANI
Auxiliar de Servicos Administrativos Secretario da Fazenda e Administragdo

(*) Termo de referéncia desenvolvido e transcrito na integra pela Secretaria da Fazenda e Administragdo.
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MINUTA CONTRATUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2. /2018
DISPENSA N2 106/2018 PMT

CONTRATO PARA ASSESSORIA TECNICA PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO
SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS PERTENCENTES A
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA, INCLUINDO PREPARAGAO, ELABORAGAO E
CONFECCAO DE PROVAS TEORICA E PRATICA, PROCESSAMENTO DE RESULTADOS DE TODO O
PROCESSO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO.

MUNICiPIO DE TIMBO/SC, CNPJ 83.102.764/0001-15, pessoa juridica de direito publico interno, através
da Secretaria de Fazenda e Administracdo (localizada na Avenida Getulio Vargas, n.2 700, Centro),
representada pela Secretaria de Fazenda e Administragdo, a Sra. Maria Angélica Faggiani; através da
FUNDACAO CULTURAL DE TIMBO (localizada na Rua Sete de Setembro n2 414, Centro), CNPJ n2
03.918.310/0001-88, representada pelo Diretor Presidente Sr. Jorge Revelino Ferreira; através da
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES (localizada na Rua Julius Scheidemantel, s/n, Centro), CNPJ n.2
86.843.596/0001-07, representada pelo Diretor Presidente, Sr. Marcio Elisio; e através do SERVICO
AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO (localizado na Rua Duque de Caxias n2 56, Centro), CNPJ
05.278.562/0001-15, representado pelo Diretor Presidente, o Sr. Jaime Joel Avendano Jara, doravante
denominados CONTRATANTES, e FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB,
pessoa juridica de direito publico, CNPJ n.2 82.662.958/0001-02, com sede na Rua Antdnio da Veiga, n.2
140, bairro Victor Konder, Blumenau/SC, representada pelo Sr. Dr. Jodo Natel Pollonio Machado,
brasileiro, casado, médico, CPF n.2 450.451.949-68 e RG n.2 1914793, residente e domiciliado na Rua:
Antbnio da Veiga, 150, bairro Victor Konder, cidade de Blumenau/SC, abaixo denominada
CONTRATADA, de conformidade com a Dispensa de Licitacdo n2. 106/2018 e com fundamento na Lei
Federal n2. 8.666/93 e demais dispositivos legais aplicaveis a espécie, resolvem, de comum acordo,
celebrar o presente CONTRATO, cumprindo as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E OBRIGAGOES

O objeto consiste nos servidos de assessoria técnica, pela CONTRATADA aos CONTRATANTES, para
realiza¢do de concurso publico e processo seletivo para o provimento de cargos e empregos publicos
pertencentes a Administra¢do Publica Direta e Indireta, incluindo preparagdo, elaboragdo e confec¢do
de provas tedrica e pratica, processamento de resultados de todo o processo de concurso publico e
processo seletivo conforme especificado e detalhado junto ao edital Dispensa de Licitacdo n2. 106/2018,
termo de referéncia e proposta devidamente assinada.

A CONTRATADA fica responsavel em fornecer todos os insumos e todo o pessoal, mdo de obra,
assisténcia e suporte técnico necessario a execug¢ado do objeto, arcando de forma Unica e exclusiva com
todo e qualquer encargo trabalhista, fiscal, securitdrio, previdenciario, social, comercial e autoral,
inclusive aqueles resultantes de qualquer vinculo empregaticio ou ndo. Tais responsabilidades, 6nus e
obrigac6es em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos aos CONTRATANTES ou a qualquer entidade
ou pessoa a ele vinculada ou a terceiros.
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O presente Contrato, Dispensa de Licitacdo n2. 106/2018, proposta comercial e demais anexos sdo
complementares entre si, de forma que qualquer especificacdo ou obrigacdo constante em um e
omitido em outro, serd considerado existente para todos os fins.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES E DO PAGAMENTO

Os CONTRATANTES pagardo diretamente a CONTRATADA, por todo o objeto e demais atribuicGes e
obrigacdes constantes deste instrumento, tudo de conformidade com a Dispensa n2. 106/2018,
Proposta Comercial e demais anexos, o valor de R$ 419.000,00 (quatrocentos e dezenove mil reais) em
duas etapas:

12 Etapa - 50% do valor sera pago mediante a aprovacao dos editais pela Comissdao de Concurso

22 Etapa - 50% do valor sera pago na entrega do resultado final.

No referido prego estdo inclusos todos os custos, inclusive responsabilidade técnica, autorizagdes,
alvaras, licencas, mdo de obra, pessoal, alimentacGes e estadias (salvo aquelas fornecidas pelos
CONTRATANTES), materiais, transportes, assisténcia, suporte técnico, seguros, ferramental,
magquinarios, equipamentos (inclusive os de protecdo individual), fretes, tributos, encargos sociais e
trabalhistas e demais custos e despesas necessarias a plena e total execuc¢do do objeto, atribuicdes e
obrigagdes deste instrumento.

Considerando que os valores acordados levam em consideragao os custos para quantidade de 2.500
(dois mil e quinhentos) candidatos regularmente inscritos (homologados), para o total de 55 cargos
disponiveis para concurso; 68 para processo seletivo e 13 para emprego publico, que representam entre
concurso, processo seletivo e emprego publico, um total de 282 vagas e formacdo de Cadastro de
Reserva para preenchimento durante a validade dos editais, fica assegurado o acréscimo ao valor do
contrato, na quantia de RS 25,00 (vinte e cinco reais) por candidato com inscricio devidamente
homologada, que exceder ao limite de 2500 preestabelecido, para custeio das despesas operacionais da
FURB inerentes ao volume de candidatos excedidos.

Estes pagamentos ficam condicionados a apresentagdo, pela CONTRATADA, do(s) documento(s)
fiscal(is)/nota(s) fiscal(is) acerca do objeto, devendo cumprir todas as demais condi¢cdes estabelecidas
neste instrumento.

Os CONTRATANTES poderdo a qualquer tempo solicitar a CONTRATADA a apresentacdo de outros
documentos que entender necessario (inclusive relacdo de empregados, guias de recolhimento do INSS
e do FGTS), ficando esta ultima obrigada a fornecé-los.

Incidira sobre o valor total da(s) nota(s) fiscal(is) emitida(s) pela CONTRATADA os tributos decorrentes
de expressa disposicdo legal, os quais serdo retidos na fonte, observadas as demais disposi¢cdes
constantes do Processo de Dispensa n2. 106/2018, anexos e do presente instrumento.
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O pagamento sera efetuado pelos CONTRATANTES a CONTRATADA através de depdsito bancario junto
a conta desta DADOS INSTITUICAO: Fundagdo Universidade Regional de Blumenau — FURB, CNPJ n.2
82.662.958/0001-02, DADOS BANCARIOS: Banco do Brasil —Agéncia: 0095-7 — Conta Corrente: 1024017-
9.

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentdria:

Dotacdo Utilizada

Cadigo Dotagao

Descricao

15

Fundo Municipal de Saude

5

Gestdo do Sus

2631

MANUTENCAO DA GESTAO DO SUS

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1020000

Receitas de Impostos - Saude

Cadigo Dota;éo|Descrig§o

19

Fundagdo Municipal de Esportes - Fme

1

Esporte Amador, Comunitario e de Rendimento

2660

MANUTENCAO DA FUNDACAO DE ESPORTES

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1000000

Recursos Ordinarios

Cadigo Dotagao

Descri¢ao

22

Fundacdo Cultural de Timbd

2

Gestdo da Fundacdo Cultural de Timbo

2690

MANUTENCAO DA FUNDACAO CULTURAL DE TIMBO

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1000000

Recursos Ordinarios

Cadigo Dotagao

Descri¢ao

3

Secretaria da Fazenda e Administracao Municipal

1

Administracdo Geral

2520

GESTAO DA ADMINISTRACAO E CONTROLE MUNICIPAL

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1000000

Recursos Ordinarios

Cadigo Dotagao

Descrigao

25

Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto

6

IAdministracdo Geral do SAMAE

2720

ADMINISTRAGAO GERAL DO SAMAE
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333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

6000000,

Receitas de Impostos - Saude

Caddigo Dotagao

Descricao

4

Secretaria de Educagdo

3

Ensino Fundamental

2542

MANUTENGAO DAS ESCOLAS

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1010000

Receitas de Impostos — Educacao

Cadigo Dotagao

Descricao

4

Secretaria de Educacao

1

Nucleos de Educacgdo Infantil

2531

MANUTENGAO DOS NEIS

333903948000000

Servicos de selecdo e treinamento

1010000

Receitas de Impostos - Educacao

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das demais responsabilidades constantes deste instrumento, fica também a CONTRATADA
obrigada:

a)

Elaborar edital de abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do
Concurso Publico, conteudo programatico e bibliografia, em conformidade e com a prévia
aprovacdo do Municipio;

b) Elaborar edital de abertura das inscri¢gdes, incluindo todos os elementos normativos do
Concurso Publico — Emprego Publico, contelddo programatico e bibliografia, em conformidade e
com a prévia aprovacao do Municipio;

c) Elaborar edital de abertura das inscri¢Ges, incluindo todos os elementos normativos do Processo
Seletivo, contelddo programatico e bibliografia, em conformidade e com a prévia aprovacao do
Municipio;

d) Elaborar manual do candidato e a ficha de inscri¢do;

e) Realizar e processar as inscrigoes;

f) Elaborar e aplicar as provas objetivas para todos os cargos;

g) Elaborar e aplicar a prova pratica para os cargos de instrutor, com a composi¢do de banca para
anadlise do resultado da avaliacdo dos 05 primeiros colocados na prova tedrica de cada cargo de
instrutor;

h) Composi¢do de banca para execuc¢do da prova pratica composta de no minimo 3 membros com

conhecimento comprovado nas modalidades dos cargos a serem avaliados;

Elaborar relagdo dos aprovados em cada fase do concurso e processo seletivo (provas tedricas
e provas praticas);

Receber e julgar os recursos apresentados pelos candidatos em cada fase;
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k) Imprimir os cadernos de prova contendo as questdes;

[) Imprimir material de apoio para a aplicacdo da prova;

m) Criacdo, impressdo personalizada e leitura dos cartdes o6ticos (folha de respostas);

n) Correcdo, processamento dos resultados e classificacdo dos candidatos;

o) Divulgar do concurso e processo seletivo os resultados parcial e final (aviso edital) no diario
oficial;

p) Ampla divulgacdo e publicagdo do concurso e processo seletivo e suas respectivas fases (aviso
e edital) em jornal de grande circulacdo em Santa Catarina;

g) Divulgar gabarito e resultado do concurso;

r) Treinar e pagar a equipe de fiscalizacdo nos locais da prova;

s) Fornecer o modelo de ficha de inscricdo, com inscricdo totalmente on line;

t) Montar banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do candidato, n? de
inscricdo, CPF, endereco e telefone;

u) Elaborar, digital, proceder a revisdo técnica e reproduzir as provas objetivas, que serdo de
responsabilidade dos profissionais técnicos que deverdo compor banca da proponente,
devidamente cadastrados junto a seu 6rgao de classe, de acordo com o niumero de inscritos;

v) Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo
reservas;

w) Acondicionar as provas em envelopes lacrados e indevassaveis, 0s quais serdo entregues nos
dias e horarios estipulados para a realizacdo do Concurso Publico, nas salas determinadas para
tal. Os envelopes serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos. Ao término da
aplicacdo das provas, as mesmas deverdo ser lacradas novamente, na presenca dos fiscais e dos
03 (trés) candidatos remanescentes na sala, os quais deverdo rubricar o lacre;

x) Elaborar o layout e imprimir os cartdes-resposta, para corre¢ao;

y) Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

z) Elaborar atas e listas de presenca em todas as fases do certame;

aa) Mapear e sinalizar o espaco fisico destinado a realizacdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATADA;

bb) Aplicar as provas em local determinado pelo Municipio, cabendo a CONTRATADA o pagamento
dos fiscais;

cc) Proceder ao devido treinamento dos fiscais designados;

dd) Recebimento e avaliagdo dos titulos para posterior pontuagdo e classificagdo dos candidatos;

ee) Fornecer atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual);

ff) Fornecer o gabarito oficial, no primeiro dia util apds a data das provas;

gg) Proceder a correcdo das provas, examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com
emissao de parecer individualizado;

hh) Corrigir novamente as provas e fornecer novos relatérios, por for¢a de recursos interpostos, se
for o caso;

ii) Emitir relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;
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ji) Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatérios de todas as fases do Concurso Publico
em meio magnético;

kk) Montar dossié e entrega-lo ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da
realizacdo do Concurso Publico;

Il) Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame;

mm)  Refazer, sem dnus para o MUNICIPIO, os servigos impugnados pelo mesmo;

nn) Manter sigilo absoluto do conteldo e do gabarito das provas;

o0) Utilizar somente mao-de-obra especializada, na execuc¢do dos servigos, responsabilizando-se
integralmente pela qualidade dos mesmos;

pp) Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato;

qq) Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais, fiscais, trabalhistas,
previdencidrios, securitdrios e de gerenciamento, resultantes da execuc¢do do contrato;

rr) Prestar informacdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e por telefone, em todas as fases
do Concurso Publico.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACGES DOS CONTRATANTES
Fica desde ja os CONTRATANTES obrigados:

a) Acompanhar e fiscalizar o servico através da comissdo municipal a ser nomeada pelo Senhor
Prefeito através de ato legal;

b) Fornecer sala, méveis (mesas e cadeiras) e conexdo de internet para funcionamento do posto
de atendimento para auxiliar as pessoas que ndo tiverem acesso a internet na tarefa de realizar
suas inscrigoes;

c) Ceder espaco fisico destinado a realizacdo das provas;

d) Prestar as informacgOes necessarias a Contratada para a perfeita execucdo do edital;

e) Aplicar as penalidades cabiveis por infragdes contratuais verificadas na execugdo do objeto.

f) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade observada no objeto do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS

O prazo total do objeto sera de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado quando devidamente justificado e acordado entre as partes. Devendo a primeira etapa ser
executada até 31/12/2018 e a segunda a partir de 01/01/2019.

O concurso devera seguir o Decreto municipal n.2 249/2005, que aprova o regulamento de concurso
publico para provimento de cargos efetivos no servigo publico municipal, e dd outras providéncias e
demais alteragdes.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES
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Além das demais disposicées do Edital, anexos e deste instrumento e ressalvados os motivos de forca
maior (devidamente comprovados) e aqueles que por ventura possam ser apresentados pelos
CONTRATANTES, a CONTRATADA incorrera nas seguintes penalidades, isoladas ou cumulativamente:

a) Adverténcia por escrito;

b) Pagamento de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, pela recusa injustificada de assinar o
instrumento contratual, no prazo estipulado pelos CONTRATANTES;

c) Pagamento de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por cada hora de atraso na
realizacdo do constante do objeto, sem prejuizo da aplicacdo das demais sanc¢Ges cabiveis;

d) pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, pela rescisdo sem justo motivo ou
pelo descumprimento de qualquer das condig¢des, prazos, obrigacdes ou atribuicdes constantes deste
instrumento, Dispensa de Licitacdo, anexos e legislacao aplicavel 4 espécie;

e) Suspensdo do direito de licitar com a Administracdo Municipal, pelo prazo de 02 (dois) anos,
observadas as disposicdes legais;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos da punigdo.

Caso haja inexecucdo total ou parcial do objeto, o presente instrumento poderd ser rescindido
unilateralmente e a qualquer tempo pelos CONTRATANTES.

A CONTRATADA serd notificada antes da aplicagdo da penalidade e tera 05 (cinco) dias Uteis para
apresentar sua defesa, a qual, ndo sendo aceita ou deixando de ser apresentada, culminara na cobranca
da penalidade, tudo de conformidade com o edital, anexos e deste contrato, independentemente das
demais medidas editalicias, contratuais e legais cabiveis.

As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Fazenda Publica Municipal, podendo ser retirada dos
valores devidos ao CONTRATADA ou cobrada administrativa ou judicialmente apds a notificacdo, o que
esta ultima expressamente autoriza.

O prazo para o pagamento/recolhimento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacg&o
da decisdo administrativa que as tenham aplicado.

A pena de inidoneidade serd aplicada em despacho fundamentado, ponderando-se sua natureza, a
gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial, assegurando-se defesa ao infrator.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
A rescisdo contratual podera ser:
a) pelo atraso, paralisacdo e/ou inexecugdo do objeto;

b) pela transmissdo ou cessdo a terceiros, pela CONTRATADA, do objeto deste contrato, sem prévia
anuéncia por escrito dos CONTRATANTES;
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c) pelo ato de autoridade ou lei superveniente, que torne a execucdo deste contrato formal ou
materialmente impraticdvel;

d) unilateralmente pelos CONTRATANTES, desde que notifique previamente a CONTRATADA;

e) determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢do, nos casos enumerados nos incisos | a XI|
e XVIl do art. 78 da Lei Federal n2. 8.666/93;

f) amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia para
Administracdo.

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja sua rescisdo unilateral e a qualquer tempo pelos
CONTRATANTES, com as consequéncias previstas na Clausula Sexta.

Também constituem motivos para rescisdo do Contrato as demais disposicdes da Lei Federal n2.
8.666/93 (em especial aquelas do art. 78).

Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl e XVII do art. 78 da Lei Federal n2. 8.666/93, sem que haja
culpa ou dolo da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados, quando
os houver sofrido. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretard as consequéncias
previstas no art. 80, ambos da Lei Federal n2. 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS E DA EVENTUALIDADE E NAO
SUBORDINAGAO QUANTO AO SERVICO PRESTADO

A CONTRATADA nao podera transferir, delegar ou ceder, de qualquer forma a terceiros, as atribuicGes
e responsabilidades deste instrumento, sem que haja prévio consentimento por escrito dos
CONTRATANTES.

O objeto cumprira com todas as disposi¢des legais e regulamentares e demais normas, regulamentacoes
e legislacGes aplicaveis a espécie.

Toda e qualquer comunicacdo entre as partes devera ser feita por escrito, somente sendo consideradas
validas mediante a comprovagdo de seu recebimento pelo responsavel.

A CONTRATADA prestar3a, Unica e exclusivamente as atividades constantes da Cldusula Primeira, ndo
havendo qualquer tipo de subordinagdo ou vinculo empregaticio entre a CONTRATADA e os

CONTRATANTES.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Timbo - SC, independentemente de outro por mais privilegiado que
seja, para dirimir as questdes decorrentes da execuc¢ao do presente Contrato.
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E, por estarem assim, justas e acordadas, as partes assinam presente instrumento em 04 (quatro) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Timbd/SC, 2018.

CONTRATANTE CONTRATANTE

MARIA ANGELICA FAGGIANI JAIME JOEL AVENDANO JARA
Secretaria da Fazenda e Administracao Diretor Presidente do SAMAE
CONTRATANTE CONTRATANTE

JORGE R. FERREIRA MARCIO ELiSIO

Diretor Presidente da Fundacao Diretor Presidente da Fundacao
Cultural de Timbo de Esportes de Timbo

CONTRATADA

FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB
JOAO NATEL POLLONIO MACHADO

TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:
Nome: Nome:
CPF n°. CPF n°.
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