PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO

Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
de Timbo

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SUPLEMENTAR AO PSPS N° 007/2019 -
SEMED N° 001/2020

O Secretario Municipal de Educagdao de Timbd/SC, no uso de suas atribuicées legais e
regulamentares, e considerando a auséncia de candidatos aprovados face o exaurimento da
listagem de aprovados no Processo Seletivo Simplificado n°® 007/20019 homologado em
07/08/2019 e com validade até 07/08/2021, torna publico, pelo presente Edital, as normas da
CHAMADA PUBLICA , para selecdo, classificagdo e contratagdo de pessoal por tempo
determinado, através do regime juridico administrativo especial, nos termos da Lei n°® 3.012 de
06/12/2018 e/ou 2.045 de 22/12/1998 (conforme o cargo), para os cargos disponibilizados no
edital PSPS n° 007/2019 em que a listagem de aprovados tenha se exaurido, que sera regido
nos seguintes moldes:

| - DO CARGO, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS, DESCRITIVO DE FUNCAO E
SALARIO:

1.1 - Os cargos, descritivo de fungao, vencimentos, a carga horaria semanal de trabalho e os
requisitos para exercicio das respectivas atribuicées sao aqueles estabelecidos nos Anexos
| e Il do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 007/2019;

1.2 - O instrumento convocatério definira o cargo especifico para o qual a chamada sera
realizada nos termos deste edital.

Il - DO PROCESSO DE SELECAQO E CLASSIFICACAO:

2.1 — Conforme a necessidade verificada durante o ano letivo, a Secretaria de Educacéo do
Municipio de Timb¢, através da Comissao de Selegao de Pessoal da SEMED, designada pela
portaria n® 1791 de 06/01/2020, realizara chamada publica suplementar, dos cargos para os
quais ndo se tenha mais cadastro de reserva decorrente do processo seletivo publico
simplificado n° 007/2019, divulgada e acessivel a todos interessados, através de instrumento
convocatério proprio, publicado no seguinte endereco eletronico/: www.timbo.sc.gov.br.

2.2 — O instrumento convocatdrio ira definir o(s) cargo(s) e as vagas disponiveis, bem como o
dia e horario em que os candidatos deverdao comparecer na Secretaria de Educacéo, munidos
da documentagao minima para classificagao;

2.3 — O instrumento convocatério devera ser disponibilizado no endereco eletrénico de que trata
o item 2.1, com antecedéncia minima de 5 dias entre a disponibilizagao e a efetiva chamada.

2.4 — A Secretaria Municipal de Educacgao é localizada no centro de Timbd, Rua Rolando Muller,
n°® 316.
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Il - DOS DOCUMENTOS MINIMOS PARA CADASTRO, CLASSIFICACAO E SELECAO:

3.1 - Os candidatos deverdo comparecer nas datas e horarios designados no instrumento
convocatorio, com a ficha de inscrigao constante do anexo deste edital devidamente preenchida
e munidos de cépia autenticada da seguinte documentagao:

1. Documento de ldentificacao;
CPF;

3. Comprovante de escolaridade compativel com a exigéncia do cargo (historico escolar
e/ou certidao atestado e/ou declaragao de conclusao, etc...);

4. Comprovante ou declaracdo de tempo servico na area e/ou disciplina e/ou copia da
carteira de trabalho(n&o obrigatdrio, exclusivo para pontuagéo);

5. Titulos (ndo obrigatdrio, exclusivo para pontuacao)

3.2 - O candidato podera autenticar as cépias com os servidores publicos do municipio,
necessitando para tanto a apresentacéo dos respectivos originais;

3.3 - A auséncia, incorrecao ou ilegibilidade dos documentos ou das informagbes constantes
da ficha de inscrigdo acarretara a desclassificacdo do candidato;

3.4 — O candidato, por ocasiao da inscricdo, podera se fazer representar por procurador
devidamente constituido por instrumento publico e ou particular com poderes especificos para
tanto.

IV — DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

4.1 - Os candidatos regularmente inscritos e que apresentarem toda a documentagao exigida,
serao classificados por ordem decrescente da maior para a menor classificagdo, considerando
a seguinte ordem de critério:

a) grau de escolaridade;

b) maior tempo de atuagdo na area, mediante apresentacdo de certiddes e/ou carteira de
trabalho;

¢) Maior idade.

4.2 — Cabera a Comissdo de Selegdo de Pessoal designada pela portaria n°® 1791 de
06/01/2020 a avaliagao, pontuacéo e classificagdo dos candidatos, nos termos deste edital.

V — DATA DE DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS:

5.1 — A classificagdo dos candidatos aprovados e aptos para contratacdo durante o periodo de
vigéncia deste edital, sera divulgada no site do municipio de Timbo, no seguinte enderego:
www.timbo.sc.gov.br, clicando na aba “NOTICIAS” e depois clicando em “Educagdo”, além de
lista fixada no hall de entrada do prédio da SEMED, durante o prazo de validade.

VI — DA VALIDADE DA CHAMADA PUBLICA
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6.1 — Esta chamada Publica tem validade vinculada a validade do Processo Seletivo
Simplificado n® 007/20019 homologado em 07/08/2019 e com validade até 07/08/2021, limitada
ao chamamento, uma Unica vez e seguindo a ordem decrescente classificatoria dos aprovados,
de todos os candidatos classificados;

6.2 — Esgotados o chamamento dos candidatos aprovados, serdo realizadas tantas chamadas
quantas forem necessarias a manutencao do interesse publico, durante a validade deste edital;

6.3 — Na hipétese de ocorréncia de Concurso Publico e/ou Processo Seletivo, durante o prazo
de validade deste edital, os aprovados nos referidos concurso e processo terao prioridade na
contratacdo, adotando-se novamente o chamamento apenas quando ndo existirem mais
candidatos aprovados em concurso.

VIl - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO:

7.1 — Para nomeacgéo no cargo, o candidato devera apresentar os seguintes requisitos minimos,
conforme item 3 do edital de PSPS n°® 007/2019:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

c) quitacdo com as obrigagcdes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para o seu exercicio;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungao, de acordo com
prévia inspecdo medica oficial,

9) firmar declaragdo de nao possuir acumulo de remuneracgao publica, exceto aquelas
previstas em Lei;

h) na hipotese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comissao, nas

esferas federal, estadual, municipal ou distrital, devera fornecer declaragcdo em que conste
eventual penalidade disciplinar sofrida no exercicio da fungao publica;

i) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por 6rgédo com
jurisdicdo no local de residéncia do candidato;

i) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal
Regional Eleitoral, com jurisdicdo no local de residéncia do candidato;

K) fornecer certiddo negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou de
Regime Proprio de Previdéncia Social;

7.2 - A ndo apresentagao dos documentos comprobatérios exigidos desclassificara o candidato
no certame.

VIIl — DA CONVOCACAO PARA ASSUNCAO DO CARGO:

8.1 - A convocagédo do candidato para posse na vaga, se dara por envio de mensagem via
sistema eletrénico de comunicagao informado pelo candidato em sua inscricao (telefone, e-
mail, whatsapp, etc) ou outra forma agil de comunicagdo que viabilize sua contratagdo na
celeridade que a natureza da contratacdo exige;
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8.2 - Na convocagao constara a data e horario para apresentacdo pelo candidato dos
documentos necessarios para o exercicio do cargo;

8.3 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de
convocagao e manter atualizado perante o 6rgao, seus dados para contato, sob pena de ser
desclassificado do cadastro;

8.4 - O candidato que deixar de comparecer na data e horario estabelecidos na convocagao,
perdera o direito a vaga, sera excluido do cadastro e ficara impedido de participar de novas
chamadas publicas no decorrer do ano letivo em exercicio a que se referir a chamada.

8.5 - O candidato que declinar expressamente da vaga oferecida sera excluido do cadastro em
Curso;

8.6 — Os candidatos classificados, serao submetidos a pericia/inspe¢cao médica de carater
eliminatério, sendo excluido aqueles que nao apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo publico para o qual se inscreveram, assim atestada pelo médico.

IX — DA DURACAO DOS CONTRATOS DE TRABALHO:

9.1 — Os contratados administrativos de regime especial firmados em decorréncia deste
chamamento, terdo validade limitada a necessidade da contratacdo e aos prazos, inclusive
prorrogacoes, estabelecidos na legislacdo de regéncia, em especial as Leis n° 3.012/2018 e
2.045/1998, conforme o cargo.

X — DISPOSICOES FINAIS:

10. 1 — O ato de inscrigdo importa no conhecimento das instrugées e na aceitagao total das
condicbes desta chamada e do cadastro fixadas neste Edital e demais normas que o
regulamentam.

10.2 - Sera impedido de ingressar no servigo publico municipal o candidato aprovado que por
ocasiao da posse exercer cargo, emprego ou fungdo no servigo publico federal, estadual ou
municipal, exceto nas hipoteses de acumulagdo previstas no inciso XVI do art. 37 da
Constituicdo Federal, com a redacao dada pelas Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998,
e 34, de 13/12/2001.

10.3 - O candidato devera declarar no ato da nomeagéao a existéncia ou ndo de outro vinculo
de trabalho no servigo publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o
cargo, o emprego ou a fungdo ocupada, o nome e esfera do 6rgao, bem como a carga horaria
correspondente.

10.4 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo
candidato, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao, acarretardo
a nulidade da inscri¢cao e a desclassificacao dele do Cadastro no RH, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.
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10.5 - Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
convocagao dos candidatos, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a
ser publicado no endereco eletronico: https://www.timbo.sc.gov.br/portal-do-

cidadao/governamental/editais/.

10.6 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissao de Selecéo de pessoal da
Secretaria de Educagao de Timbo, regularmente designada pela portaria n® 1791/2020.

10.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Chamamento que ndo possam ser
resolvidas pela Comissdo de Selecao de Pessoal da Secretaria de Educacao de Timbo, fica
eleito o Foro da Comarca de Timbd, com a exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

10.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:
Anexo | MODELO DE FICHA DE INSCRICAO
Timbo, 16 de janeiro de 2020.

Alfroh Postai
Secretario Municipal de Educagao de Timbo
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO

Nome Completo:

RG: data de expedicéo: orgao expedidor:
CPF:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP.:

Telefone: Celular:

E-mail:

Whatsapp:

Cargo Pleiteado:

ASSINATURA DO CANDIDATO

Para preenchimento exclusivo da Administragdo Publica:

Assinalar os documentos apresentados no ato da inscrigéo:

() Documento de identificagéo;

( )CPF;

() comprovante de formagao;

() comprovagao do tempo de servigo (ndo obrigatério, exclusivo para pontuagéo);

() Titulos de especializacédo na area (ndo obrigatdrio, exclusivo para pontuagéo):
() especializagao;
() mestrado;

() doutorado.




