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MEDIPRIME

EXCELENCIA EM SEGURANGA
E MEDICINA DO TRABALNO

MUNICicPIO DE TIMBO
CENTRAL DE LICITACOES

A/C do Sr. Presidente da Comissdo Permanente de Licitacoes
THOMAZ H. N. CAMPREGHER

Processo: Tomada de Precos N° 015/2021 - PMT

MEDIPRIME MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica do
direito privado, inscrita sob CNPJ 365225380001-03, com sede na Avenida
Getulio Vargas 881, sala 01, neste ato representado pelo seu representante legal
Sr. Eduardo Ismael Cristofolini, brasileiro, casado, empresério porfador da
carteira de identidade 3.060.200-9 SSP/SC, inscritoc no CPF sob o n°
029.059.079-59 vem respeitosamente apresentar:

Recurso Administrativo conforme artigo 109, inciso |, li e lll da Lei n.°
8.666/1993 contra as decisdes da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DO MUNICIPIO DE TIMBO EM ATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DE
PRECOS E TERMO DE DILIGENCIA publicados em 15 de junho de 2021.

Trata o Termo de Diligéncia direcionado a empresa SERVMED CLINICA
DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA tfranscrito abaixo:

Aos quinze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um (15/06/2021), durante
a abertura da proposta de precos referente ao Edital de Tomada de Pregos n215/2021, verificou-
se que a empresa supracitada apresentou proposta com valor inferior ao célculo que consta no
item 8.4 do Edital.

Conforme item 8.4 do edital e art. 48, inciso Il da Lei 8.666/93, serdo desclassificadas as
de documentos gue comprovem os custos dos insumos e demais despesas frente aos valores de
mercado.

Art. 48. Serdo desclassificadas: [...] It - propostas com valor global superior ac limite
estabelecido ou com pre¢os manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles gue ndo
venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacdo que comprove gue os
custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade
sao compativeis com a execucdo do objeto do contrato, condicdes estas necessariamente
especificadas no ato convocatdrio da licitacdo. (Redacdo dada pela Lei n2 8.883, de 1994).

Nestes termaos, em observancia do principio da legalidade e economicidade e 2 bem do
interesse publico a Comissdo Permanente de LicitacBes nos termos do §3¢ do Art. 43 da Lei
8.666/93 faz a presente diligéncia para que a empresa SERVMED apresente no prazo de 05 dias
uteis planitha de composicdo dos custos e despesas com guantitativos, valores unitdrios e totais
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de forma que se possa comprovar a viabilidade econdmica e financeira da proposta apresentada
sob pena de desclassificacdo.

Registre-se, publique-se, intime-se.

THOMAZ H. N. CAMPREGHER Presidente da Comissdo de LicitacBes.

Do recurso administrativo e impugnacido com base no edital 015/2021-PMT:

1° IMPUGNACAO — EDITAL 015/2021-PMT: “8 - PROPOSTA DE PRECOS”

“8 .4 - Sera desclassificada a licitante que apresentar proposta de pregos superior ao valor
maximo orcado pela administracdo, ou inferior a 70% {setenta por cento) do valor orcado para

~ execucdo deste objeto ou da média aritmética dos valores das propostas superiores a 50%

{cinquenta por cento} do valor orcado pela administraciio, na forma prevista pelo inciso ll ¢/c
§12 alineas “a” e “b” ambos do art. 48 da Lei n.? 8.666/1993."”

“8.5 - Com base em orcamentos prévios, a Administracdo Municipal estabelece como valor
méaximo a quantia de RS 233.933,33 {duzentos e trinta e trés mil, novecentos e trinta e trés
reais e trinta e trés centavos) para a execugéo dos servicos, conforme especificagdo do anexo |
do edital.”

Do célculo das propostas inexequiveis conforme itens 8.4 e 8.5 do edital:

Serd desclassificada a empresa que apresentar média aritmética dos valores das propostas
superiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela administracdo, na forma prevista
pelo inciso 1l ¢/c §12 alineas “a” e “b” ambos do art. 48 da Lei n.2 8.666/1993.”

Valor Administracdo: RS 233.933,33
50% (cinquenta por cento): RS 116.966,66

PMT CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA = R$ 175.450,00
IMPACTO ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEIO AMBIENTE = R$ 165.000,00
MEDIPRIME MEDICINA DO TRABALHO LTDA = R$ 117.025,35

CALCULO MEDIA ARITMETICA DE VALORES DAS PROPOSTAS SUPERIORES A 50%
(175.450,00+165.000,00+117.025,35) = 457.475,35 / 3 = RS 152.491,78
(RS 152.491,78 * 0,70) = RS 106.744,24.

Com base nos itens 8.4 e 8.5 do edital de tomada de precos N2 015/2021 PMT, todos os valores
abaixo de RS 106.744,24 tornam-se inexequiveis pela Lei 8.666/1993, diante disso, a empresa
SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA, que apresentou proposta no valor de
RS 79.000,00, torna-se desclassificada DE FORMA AUTOMATICA pelo edital publicado em seu
item 8.4.

Logo, entre as empresas com valores exeguiveis, aponta-se a MEDIPRIME MEDICINA DO
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item 8.4 do edital publicado.




Vo T T

EMEDIPRIME

EXCELENCIA EM SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALMHO

2° IMPUGNACAO - TERMO DE DILIGENCIA Qubljcac_!o em 15 de junho de
2021 PERMITINDO PRORROGACAO E PROVIDENCIAS POSTERIORES A
ABERTURA DAS PROPOSTAS

Conforme diligéncia publicada em 15 de junho de 2021, a comissdo concedeu 05 dias
Gteis para apresentacdo de documentos para provar a viabilidade da proposta, visto que os
valores estdo classificados como inexequiveis. A comissdo tomou como base o artigo 48 [..] 1l
no texto abaixo:

Art. 48. Serdo desclassificadas: [...] i - propostas com valor global superior ao limite
estabelecido ou com pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo
venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacdo que comprove que Os
custos dos insumos sdo coerentes com 0s de mercado e que os coeficientes de produtividade
sdo compativeis com a execucdo do objeto do contrato, condigdes estas necessariamente
especificadas no ato convocatério da licitagdo. (Redacdo dada pela Lei n? 8.883, de 1994).”

Embora o inciso I possibilite a comissdo solicitar a apresentacdo da documentagdo, o
item 8.4 do edital publicado ndo traz na sua redagdo a possibilidade de prorrogagdo de prazo
para apresentacdo de tais documentos. Logo, o inciso ll, para sua aplicabilidade, reforca que
“condigbes estas necessariamente especificadas no ato convocatdrio da licitacsio”. Portanto,
tal {manifestacio} documentacio comprovatdria deveria ser apresentada na entrega dos
documentos junto a proposta ou no ato de secfio publica que promoveu a abertura dos
documentos, o gque ndo foi realizado pela empresa SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO
TRABALHO LTDA.

Acrescentando & impugnacdo, ainda temos a SECAC “9. ABERTURA E JULGAMENTO” do
edital de tomada de pregos 15/2021, gue deixa explicitas as regras do certame:

9.1.4 - Abertas as propostas, permanecerdo como imutaveis e acabadas, ndo sendo admitidas

providéncias posteriores ou prorrogacdes em relacdo as exigéncias e formalidades previstas
neste edital. Também ndo sera admitida desisténcia da proposta apds a fase de habilitacao.

Portanto, a comissdo permanente de licitagBes cometeu um equivoco em publicar o
temo de diligéncia concedendo prorrogacio de prazos para apresentacdo de documentagdo
adicional de propostas para_a_empresa desclassificada do certame SERVMED CLINICA DE
MEDICINA DO TRABALHO LTDA. Considerando o item 9.1.4, tal termo de diligéncia infringe o
edital de tomada de precos 15/2021, pois apds abertas as propostas permite providéncias e
apresentacdo de documentos adicionais, inclusive possibilitando a prorrogacdo de prazos para
a empresa SERMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA, que por efeito do item 8.4 deste
edital, encontra-se desclassificada.

3° IMPUGNACAO - Da empresa Desclassificada - SERVMED CLINICA DE
MEDICINA DO TRABALHO LTDA
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O item 9.1.4 deixa claro que “Abertas as propostas, permanecerdo como imutdveis e
acabadas, nio sendo admitidas providéncias posteriores ou prorrogacdes em relacdo as
exigéncias e formalidades previstas neste edital. Também ndo serd admitida desisténcia da
proposta apds a fase de habilitacdo.” Resta reforcar que a empresa SERVMED CLINICA DE
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, vencedora do Gltimo certame publicado pelo edital 74/2018
PMT e suas Erratas, venceu a licitacdo de mesmo objeto de contrato com HOMOLOGACAO nos
valores de RS 111.680,00. Considerando os iltimos 30 meses, o indice inflacionério {indice
Nacional de Pregos ao Consumider}, ultrapassou 10%, fato este que elevaria o contrato para os
dias atuais para aproximadamente RS 122.800,00. Portanto, se o edital ndo proibisse a
apresentacdo medidas e providéncias posteriores, qualquer documento de viabilidade
financeira seria totalmente questionavel visto estar de modo extremo abaixo da média de
mercado - inclusive dos valores praticados pela prépria SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO
TRABALHO LTDA conforme tomada de precos 74/2018 PMT gue a mesma venceu.

~ 4° APLICACAO DO EDITAL / ANALISE DE RECURSOS

Confiamos esta etapa de recursos administrativos com a aplicacdo integral do edital de forma
imparcial, integra e o julgamento dos recursos a comissao licitatoria de forma ética, sendo de
extrema importancia para a finalizacdo do certame. Ainda que sabidamente as discussdes
possam ser levadas as esferas juridicas podendo chegar a extremos como abertura de mandados
de seguranca e envolvimento de outros orgdos, sendo obviamente comprovado o prejuizo na
aplicabilidade do edital no processo licitatdrio, confiamos plenamente nesta etapa do processo
administrativo. Nesse sentido, importante destacar o artigo 41 da Lei de LicitagBes, veja-se:
“Art. 41. A Administragdo ndo pode descumprir as normas e condigOes do edital, ao qual se
acha estritamente vinculada.”

5° DO PEDIDO

Considerando o exposto neste ato de recurso administrativo, a empresa MEDIPRIME
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, vem de modo respeitoso requerer deferimento:

A) APLICACAC DO ITEM 8.4 do edital de tomada de precos 15/2021 “8.4 - Serad
desclassificada a licitante que apresentar proposta de pregos superior ac valor méximo
orgado pela administracdo, ou inferior a 70% (setenta por cento) do valor orcado para
execucdo deste objeto ou da média aritmética dos valores das propostas superiores a
50% (cinquenta por cento} do valor orcado pela administraciio, na forma prevista pelo
inciso Il c/c §12 alineas “a” e “b” ambos do art. 48 da Lei n.2 8.666/1993.”,
desclassificando a empresa SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA e
desta forma declarando a ganhadora do certame 15/2011 a meihor proposta dentre os
demais participantes que apresentaram propostas validas e exequiveis.

B} APLICAR o edital de tomada de precos 15/2021 de forma completa e conforme
divulgada pelo item 9.1.4 - Abertas as propostas, permanecerdo como imutaveis e
acabadas, ndo sendo admitidas providéncias posteriores ou prorrogacdes em reiacdo
as exigéncias e formalidades previstas neste edital. Também ndo serd admitida
desisténcia da proposta apés a fase de habilitacdo. Dessa forma, corrigindo o equivoco
gerado pela publica¢io do termo de diligéncia emitido em 15/06/2021, visto que o
termo de diligéncia infringe a SECAO “9. ABERTURA E JULGAMENTO”, pois ndo é
permitido qualquer providéncia posterior ou prorrogacdo em relag3o as exigéncias e
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48 nio pode ser aplicado permitindo providencias posteriores a abertura das
propostas conforme edital (item 9.1.4). Portanto, tal documentacio comprovatoria
deveria ser apresentada na entrega dos documentos junto & proposta ou no ato de
se¢do publica que promoveu a abertura dos documentos, o que ndo foi realizado pela
empresa SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA. Nesse sentido, a
diligéncia publicada deve ser tratada em forma de errata, excluindo gquaisquer
providéncias ap6s a abertura dos envelopes, logo mantendo a desclassificacdo da
empresa SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA, conforme item 8.4 do
edital.

C) Impugnar gqualquer possibilidade de apresentacdo de planitha de valores de forma

unilateral pela_empresa SERVMED, sob pena de caracterizacdo de favorecimento

devido os seguintes argumentos:
e Impossibilidade de providencias posteriores a abertura das propostas (9.1.4),
onde inclusive as propostas estdo consideradas imutdveis e acabadas.
¢ Conforme edital previsto a proposta da empresa SERVMED ficou inexequivel
correspondendo apenas a 33,77% do valor orgado pela administracdo, 50,82%
da média das propostas validas de suas concorrentes e 25,92% abaixo do prego
exequivel.

D) Como atual fornecedora dos servicos, a empresa SERVMMED CLINICA DE MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, em 2018 através do processo de tomada de pregos 74/2018 PMT e
suas ERRATAS orcou e apresentou para a administrac3o proposta de valores de RS
111.680,00, tendo vencido e homologado no certame. Portanto considerando o periodo
inflaciondrio de 08/2018 até os dias atuais € totalmente contraditério qualquer alegacdo
de viabilidade financeira a apresentacdo de uma proposta que corresponde a RS
79.000,00, valor este extremamente abaixo do valor orcado pela administracdo.
Inclusive o valor orcado pela SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA,
enconira-se extremamente abaixo do préprio valor praticado na tomada de pregos em
2018 {74/2018 PMT), considerando ainda que o edital de 15/2021 prevé a realizacdo
dos servigos acrescentando o trabalho de levantamento e gestdo pela nova legislacdo
gue entrard em vigor com os programas mais complexos e mais exigentes (PGR / GRO),
os guais irdo gerar demandas adicionais de mapeamento de riscos ocupacionais gue

~ o antigo PPRA/PCMSO.

E) A publicagdo do vencedor do edital entre as trés propostas validas e exequiveis em
forma da Llei n? 8.883, determinando a MEDIPRIME MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, detentora da melhor proposta do certame.

F} PORULTIMO, lastreada nas razBes recursais, requer-se gue essa Comisso de Licitacdo
reconsidere sua decisdo e, na hipétese ndo esperada de isso ndo ocorrer, faga este subir,
devidamente informado a autoridade superior, em conformidade com ¢ § 4°, do art.
109, da Lei n. © 8.666/93, observando-se ainda o disposto no § 3° do mesmo artigo.

Respeitosamente,

Eduardo Ismaeli Cristofolini
Mediprime Medicina do Trabalho

Timbé, 17 de junho de 2021.
Eng® Eduando lsmael Cristofolist
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