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Ata da 5ª Reunião do ano de 2023 do Fundo de Assistência à Saúde do Servidor de Timbó 1 

(FASS). Conselho Gestor  2 

Em trinta de maio de 2023 às quinze horas, no Auditório da Prefeitura de Timbó, realizou-se a 3 

reunião com os seguintes presentes: Scheila Heloisa Berndt Zickuhr, Larissa Taiane Bayer, 4 

Romero Espindola e Silva e Ruben Parno. A Presidente Scheila Heloisa Berndt Zickuhr iniciou a 5 

reunião agradecendo a presença de todos, iniciando com a pauta da reunião: no mês 6 

de abril/2023 ocorreu o Reajuste Anual do plano de saúde mantido junto a Unimed. Desde a 7 

abertura dos trabalhos de negociação a Secretária de Administração e Finanças Maria Angélica 8 

Faggiani, juntamente com a Presidente do Conselho Gestor Scheila Heloisa Berndt Zickuhr e com 9 

o Conselho Fiscal Romero Espindola e Silva, fizeram varia tentativas para negociar o reajuste. 10 

Porém a prestadora impossibilitou a flexibilização do reajuste e aplicação foi integral 16,64%. O 11 

valor integral do plano passou de R$ 477,04 para 556,42.  A portaria do Conselho Fiscal termina 12 

seu mandato em julho de 2023 e já solicitamos novos representantes para o poder executivo, 13 

legislativo e sindicato. Acompanhamos também a sinistralidade que teve um aumento significativo 14 

em março 100%, caindo para 83% em abril. Neste ano estamos com 77% janeiro, 96% fevereiro, 15 

100% março e 83% abril muito além da nossa meta que é 72%. Lembrando que essa meta está 16 

ligada diretamente ao reajuste anual do plano. Pensamos em fazer algum tipo de divulgação com 17 

os servidores orientando-os quanto a essa situação que é preocupante. 18 

Timbó- SC, 30 de maio de 2023. 19 
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