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ATO CONVOCATORIO N° 026/2023 .
VINCULADO AO EDITAL N° 002/2022 DE PRORROGACAO DA VALIDADE DO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SUPLEMENTAR N° 01/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

A COMISSAO DE SELEC}AO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, designada pela Portaria n° 15, de 05/01/2021 e alterada
pela Portaria n® 1123, de 03/10/2022, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares e em
cumprimento ao que dispde o Edital N° 002/2022 de Prorrogacdo da Validade do Edital de
Chamada Pablica  Suplementar N° 01/2022 (https://www.timbo.sc.gov.br/wp-
content/uploads/2022/12/EDITAL-N%C2%B0-002.2022-DE-PRORROGACAO-DA-
VALIDADE-DO-EDITAL-DE-CHAMADA-PUBLICA-SUPLEMENTAR-N0-01.2022.pdf),

CONVOCA os candidatos interessados na (s) vaga (s) constante (s) no ANEXO | desta
convocagdo para comparecerem na data e horério constantes no referido anexo, no Departamento
de Recursos Humanos, localizado junto a Prefeitura Municipal de Timbd (endereco: Avenida
Getulio Vargas, n° 700, Centro — Timbo6/SC).

Os candidatos deverdo estar munidos da ficha de inscricdo constante no ANEXO 111
deste edital devidamente preenchida e da seguinte documentagdo (original), com a respectiva
copia (que sera autenticada pelos servidores publicos do setor de Recursos Humanos no ato da
entrega dos documentos):

1) OBRIGATORIA (NAO CLASSIFICATORIA):

a. Documento oficial de identificacdo com foto (devera conter no minimo o nome completo,
CPF e data de nascimento);

b. Requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme previsto no instrumento
convocatorio de que trata o item “requisitos minimos” do ANEXO 11 deste edital e
Decreto n° 4.901/2018;

2) NAO OBRIGATORIA (CLASSIFICATORIA)

a. Certificados de escolaridade em _grau_superior_e correlato ao minimo exigido para o
cargo;

b. Comprovante de tempo servico: declaracdo original (com assintura e carimbo do
representante da unidade contratante) e/ou carteira de trabalho que comprove tempo de
servico em funcBes compativeis as do cargo pretendido;

N&o serao considerados/computados para fins de classifica¢éo do candidato:

a. Certificados de cursos de aperfeicoamento;

b. Certificados de cursos técnicos, de graduacdo ou pds graduacdo que ndo guardem
afinidade direta com as fung6es do cargo e sua qualificacdo minima exigida;
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Sera liminarmente desclassificado o candidato que ndo comparecer munido da
documentacao solicitada ou comparecer apos horario fixado no ato convocatorio.

Timbd, 03 de julho de 2023

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL
Portaria n°® 15/2021 e Portaria 1123/2022
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ANEXO |

INFORMACOES SOBRE A (S) VAGA (S) E DATA E HORARIOS PARA

ENTREGA DE DOCUMENTOS

Cargo / N° de Local de Carga Prazo de Local, datae
Funcéo vagas trabalho horaria | duracéo do horario para
principal* contrato** entrega de
documentos
Técnico em 01 Secretaria | 24 horas 30 dias Local: departamento
Radiologia Municipal | semanais de RH - Prefeitura
de Saude e de Timbo
Assisténcia
Social Data: 10/07/2023

Horério: 8h as 12h
14h as 16h

*0 descritivo de funcdo do cargo, vencimento e 0s requisitos para exercicio das respectivas

atribuigdes estao estabelecidos no Anexo Il deste ato convocatério.
**0 prazo inicial podera ser prorrogado, de acordo com a necessidade e nos termos da Lei n°

2045/98.
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ANEXO 11

REQUISITOS MINIMOS, DESCREVO DAS ATRIBUICOES E VENCIMENTOS
DO (S) CARGO (S)

Cargo Requisitos Descrevo Sintético das Vencimentos
minimos funcdes/atribuicdes
(conforme Decreto
n° 4.901/2018)
Técnicoem | - Ensino Médio Executar exames radiol6gicos sob | Salario Base:
Radiologia | Completo; a supervisdo de profissionais da | R$ 1.969,24

- ; Curso Técnico
em Radiologia

- Inscricédo no
Conselho Regional
de Técnicos em
Radiologia— CRTR

area. Orientar e preparar 0
paciente, de acordo  com
instrugdes médicas estabelecidas.
Operar maquinas e equipamentos,
preparar solugdes. Revelar, fixar,
lavar, secar e identificar chapas
radiograficas. Efetuar limpeza e
conservacdo dos equipamentos e
instrumentos sob sua
responsabilidade, seguindo
normas e instrucées de seguranca.
Executar tratamento e descarte de
residuos de materiais provenientes
de seu local de trabalho. Zelar
pela guarda dos equipamentos,
instrumentos e materiais
peculiares ao trabalho, bem como
dos locais. Auxiliar na
organizacdo de arquivos, envio e
recebimento de  documentos,
pertinentes a sua area de atuacao
para  assegurar a  pronta
localizacdo de dados. Referendar
0S programas preconizados pelo
Ministério da  Saiude  e/ou
implantados a nivel estadual e/ou
municipal; atividades de
prevencao (palestras, seminarios,
etc.). [Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

Periculosidade:
R$ 232,45
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ANEXO II1
FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

CPF: Data de nascimento: / /
Endereco: ne:
Bairro: Cidade: CEP:

Telefone: () Celular/whatsappp: ()

E-mail:

Cargo Pleiteado: Técnico em Radiologia

Data: 10/07/2023

Assinatura do candidato

Para preenchimento exclusivo do departamento de Recursos Humanos:

Assinalar os documentos apresentados no ato da inscric¢ao:

() Documento de identificacdo constando nome completo, CPF e data de nascimento;
() Requisitos minimos exigidos para o cargo (conforme Anexo Il deste edital);

() Comprovacdo de escolaridade acima da exigida para o cargo (ndo obrigatorio,
exclusivo para classificacao);

() Comprovacdo de tempo servico na area do cargo (ndo obrigatério, exclusivo para

classificacéo);




