QUESTIONAMENTOS AO EDITAL DE CONCORRENCIA
N° 06/2023 SAMAE

QUESTIONAMENTO 01

De acordo com o edital, pede -se prova de vinculo por carteira de trabalho registrada.
Conforme Sumula, este vinculo pode ser comprovado por meio de contrato de trabalho
sem vinculo com a CLT:

SUMULA No 25 — Em procedimento licitatorio, a comprovacéo de vinculo profissional
pode se dar mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de
empregado ou contrato de trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional
autbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execucéo
dos servigos.

Assim sendo, informamos o contelido da sumula e pedimos que seja seguido este
entendimento.

QUESTIONAMENTO 02

A agéncia de publicidade *** vem por meio deste esclarecer duvidas referentes ao
Edital acima mencionado.

O item 7.3.1.1, que trata da Capacidade de Atendimento, dispde em sua alinea "e":
"Neste item serdo apresentados os documentos que comprovem o vinculo empregaticio
dos profissionais quantificados no item 7.3.1.1-a, com a cOpia dos mesmos no livro de
registros da empresa, acompanhada pela GFIP gerada pelo sistema do Governo Federal
com dados dos Ministérios da Fazenda e do Trabalho e Emprego, devendo a emissao ser
referente ao més anterior & data da abertura do certame."

O texto constante do edital limita a comprovacao de vinculo profissional a apresentacao
de registro de vinculo empregaticio, no entanto, € sabido que atualmente muitos dos
profissionais do ramo de publicidade exercem suas atividades mediante outras
modalidades de contratacdo, dessa forma questiona-se: E valido afirmar que, assim
como constante da alinea “e¢” do item 9.1.4, o vinculo profissional no quesito
“Capacidade de Atendimento” também pode ser comprovado mediante outros meios de
prova? Sendo aceitos como anexos validos a comprovacao do vinculo exigida no item
7.3.1.1, por exemplo, contratos de prestagéo de servigo?

RESPOSTA PARA OS QUESTIONAMENTOS REALIZADOS:




A exigéncia constante no item 7.3.1.1, alinea “e”, ndo contraria nenhum preceito
normativo.

E importante esclarecer que a documentagio exigida no item 7.3.1.1 alinea 'e' tem a
intencdo de comprovar a capacidade de atendimento por meio de da comprovacao de
possuir profissional em publicidade no quadro da empresa e se trata de critério para
pontuacdo técnica, se justificando pela légica de que quanto maior o quadro de
profissionais a disposi¢do da empresa, maior a capacidade de atendimento das
demandas de seus clientes.

Evidencia-se que a exigéncia do item 7.3.1.1 alinea 'e' NAO se confunde com a
gualificacdo técnica minima para participar do certame constante do item 9.1.4
alinea 'e' e 'e.1' do Edital gue trata dos documentos de habilitacdo, onde fica claro
que a comprovacao do vinculo, para fins de habilitacdo da licitante, serdo aceitos
quaisquer meios de provas que demonstrem o vinculo do profissional com a empresa
proponente.

A licitante que ndo comprovar o item 7.3.1.1 restara 'prejudicada’ no critério de
pontuacgdo, porém, ndo seré inabilitada se cumpridos os demais requisitos de
habilitacdo, mormente o previsto no item 9.1.4 ‘e’



