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ATO CONVOCATORIO N° 012/2025
VINCULADO AO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
SUPLEMENTAR N° 03/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

A COMISSAO DE SELEQAO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, designada pela Portaria n° 51, de 16/01/2025, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e em cumprimento ao que dispde o Edital de Chamada Publica
Suplementar n° 03/2023,

CONVOCA os candidatos interessados na (s) vaga (s) constante (s) no ANEXO |
desta convocacdo para comparecerem na data e horario constantes no referido anexo, na
Secretaria Municipal de Educacdo de Timbd, localizado na rua Rua Rolando Mueller, n°
316, Centro, Timbo/SC.

Os candidatos deverdo estar munidos da ficha de inscri¢cdo constante no ANEXO 111
deste edital devidamente preenchida e da seguinte documentacéo (original), com a respectiva
copia (que serd autenticada pelos servidores publicos da Secretaria de Educacdo no ato da
entrega dos documentos):

1) OBRIGATORIA (NAO CLASSIFICATORIA):

a. Documento oficial de identificacdo com foto (deverd conter no minimo o0 nome
completo, CPF e data de nascimento);

b. Requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme previsto no instrumento
convocatorio de que trata o item “requisitos minimos” do ANEXO 11 deste edital
e LC n® 585/2023;

b.1 O exame toxicoldgico (simples)! de que trata o Anexo Il deste Edital
somente serd exigido no momento da convocacao para assinatura do respectivo
contrato.

b.2 A auséncia do exame toxicoldgico (quando solicitado pela Secretaria
Municipal de Educacéo para o ato de assinatura do contrato) bem como o néo
comparecimento ou a reprovacdo no teste psicotécnico ensejam a
desclassificacdo do candidato nesta chamada publica.

b.3 O teste psicotécnico de que trata o Anexo Il deste Edital sera aplicado aos
candidatos classificados neste Ato Convocatdrio por empresa terceirizada

1 Com validade de até 90 (noventa) dias.
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2)

contratada pela Secretaria Municipal de Educacdo na data a ser divulgada
posteriormente.

b.4 O candidato reprovado anteriormente no teste psicotécnico somente podera
participar de nova chamada publica apds decorridos 90 (noventa) dias da
emissdo do laudo que o considerou inapto/reprovado.

NAO OBRIGATORIA (CLASSIFICATORIA)

Certificados de escolaridade em grau superior e correlato ao minimo exigido para o
cargo;

Comprovante de tempo servigo: declaracdo original (com assintura e carimbo do
representante da unidade contratante) e/ou carteira de trabalho que comprove tempo
de servico em fungbes compativeis as do cargo pretendido;

Nao seréo considerados/computados para fins de classificacdo do candidato:

a.
b.

Certificados de cursos de aperfeicoamento;
Certificados de cursos técnicos, de graduacdo ou pos graduacdo que ndo guardem
afinidade direta com as fungdes do cargo e sua qualificacdo minima exigida;

Sera liminarmente desclassificado o candidato que ndo comparecer munido da
documentacao solicitada ou comparecer apos horario fixado no ato convocatorio.

A modalidade de contratacdo a que se refere este edital ¢ PRESENCIAL.

Timbo, 05 de marco de 2025

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Portaria n® 51/2025
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ANEXO |

INFORMACOES SOBRE A (S) VAGA (S) E DATA E HORARIOS PARA ENTREGA
DE DOCUMENTOS

Cargo / N° de vagas | Local de Carga Prazo de | Local, data e horario
Funcéo trabalho horaria | duracdo para entrega de
principal* do documentos
contrato*
*
Local: Secretaria
De acordo De acordo - «
Agente de com a com a Municipal de Educagéo
necessidade | necessidade | 40 horas . .
Segura_n(;a da Secretaria | da Secretaria | semanais 30 dias Data: 10/03/2025
Educacional Municipal de | Municipal de - \
x x Horario: 08:00 as 12:00
Educacéo Educacéo

e 14:00 as 17:00 horas

*0 descritivo de funcéo do cargo, vencimento e 0s requisitos para exercicio das respectivas atribuicGes estao
estabelecidos no Anexo Il deste ato convocatorio.
**0 prazo inicial poderd ser prorrogado, de acordo com a necessidade e nos termos da Lei n°® 2045/98.
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ANEXO 11

REQUISITOS MINIMOS, DESCREVO DAS ATRIBUICOES E VENCIMENTOS DO
(S) CARGO (S)

Requisitos minimos

Descrevo Sintético das

Cargo (conforme LC n° funcaes/atribuicses Vencimentos
585/2023) ¢ ¢
Agente de - Escolaridade: nivel | Inspecionar atentamente | R$ 2.654,67
Seguranca médio completo; toda area da unidade escolar
Educacional sob sua responsabilidade;

- Carteira nacional de
habilitacdo na categoria
minima #AB#;

- Ter idade minima de
21 (vinte e um) anos;

- Apresentar certidao
negativa de antece-
dentes criminais, em
especial com relacdo a
Lei n° 11.340/2006 e
Lei 8.069/1990, a serem
atualizadas anualmente,
e que poderdo ser
solicitadas a qualquer
momento pela Adminis-
tracéo;

- Exame toxicoldgico, a
ser atualizado anual-
mente;

- Exame psicotécnico, a
ser atualizado anual-
mente.

permitir a entrada de pessoas
nas dependéncias da unidade
escolar somente apds identi-
ficagdo; direcionar alunos,
pais e professores e, quando
for o caso, controlar veiculos
e acesso ao estacionamento;
zelar pela seguranca do
prédio, equipamentos, mate-
riais, funcionarios, edu-
candos da unidade escolar e
demais membros da comu-
nidade; abrir e fechar a
unidade escolar nos horéarios
determinados pela Coorde-
nacdo da Unidade Escolar,
responsabilizando-se  pelas
chaves; estar atento para que
as dependéncias da unidade
escolar ndo sejam danifi-
cadas; recorrer & autoridade
policial, quando necessario;
zelar pela manutencdo da
ordem interna em na unidade
escolar, inclusive parques,
ginasios de esporte e
estacionamento, tomando as
providéncias cabiveis em
caso de qualquer anorma-
lidade; aplicar planos de
emergéncia definidos pela
Secretaria  Municipal de
Educagdo; comparecer as
reunides da escola ou da
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Secretaria  Municipal de
Educacdo e comparecer a
processos de formacdo e
treinamento especificos;
auxiliar, sempre que
necessario, em outros setores
da unidade escolar; acatar as
orientagdes dos superiores e
tratar com urbanidade e
respeito os funcionarios da
unidade escolar e 0s usuarios
dos servigos educacionais;
auxiliar na realizacdo de
solenidades, comemoracdes
e outras atividades realizadas
na unidade escolar; desem-
penhar a funcdo com zelo,
presteza, competéncia, assi-
duidade, pontualidade, senso
de responsabilidade, dis-
cricdio e  honestidade;
desempenhar outras ativi-
dades inerentes a garantia da
seguranca nas unidades
publicas de ensino, bem
como aquelas delegadas pela
Secretaria  Municipal de
Educacdo; atuar nas acoes de
prevencdo com os profis-
sionais da educacdo e adotar
medidas corretivas.
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ANEXO 111
FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

CPF: Data de nascimento: / /
Endereco: n°:
Bairro: Cidade: CEP:

Telefone: () Celular/whatsappp: ()

E-mail:

Cargo Pleiteado: Agente de Seguranca Educacional.

Data: / 12025.

Assinatura do candidato

Para preenchimento exclusivo do departamento de Recursos Humanos:

Assinalar os documentos apresentados no ato da inscricao:

() Documento de identificacdo constando nome completo, CPF e data de nascimento;

() Requisitos minimos exigidos para o cargo (conforme Anexo Il deste edital);

( ) Comprovacéo de escolaridade acima da exigida para o cargo (ndo obrigatorio, exclusivo
para classificacdo);

() Comprovacdo de tempo servico na area do cargo (ndo obrigatorio, exclusivo para
classificacdo);




